PEMEDNINTAH FALULATEN
DANCTA

PENCANA KERJA

INSEEERTORAT
FAEUPATEN
CANCEA



KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehsdirat Allah SWT bahwa Rencana Kerja
Inspektorat Kabupaten Bangka Tahun 2022 telah selesai disusun s#sus amanat
undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), Pasal 21 ayat 3 menyebutkan bahwa | “Kepala
Satyan Kerja Perangkat Daerah menyiapkan Renja-SKPD sesual dengan tugas
pokok dan fungsinva dengan mengacu kepada rancangan awal RKPD
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 19 ayat (4)".

Rencana Kerja [nspektorst Kabupaten Bangka Tabun 2022 merupakan
dokumen perencanasn vang bersifar teknis  operasional dan  merupakan
penjabaran teknis dari Renstia Inspektorat Kabupaten Bangka dalam aspek
perencanaan pembangunan daerah, yang memuat Kebijakan, Program-Program
dan Kegiatan indikatif Inspektorat Kabupaten Bangka selama Kurun waktu satu
tahun sesuai Tugas Pokok dan Fungsi Inspektorat.

Tersusunnys Rencana Kerja ini tidak terlepas dan partisipasi semua pihak
vang ada di Inspekiorat Kabupaten Bangka, besar harapan kami agar
Rencana Kerja ini dapat bermanfaat, khususnya bagl Inspekiorat Kabupaten
Bangka dan sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan keputusan dimasa
vang akan datang.

~Sungailiat, 2 Agustus 2021
- INSF :\'.- 4
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BAB I
PFENDARULUAN

i-1. Lator Gelalkang

Kencana Kerja Pernngkat Doerah yang selanjuinys disingkat Renja Pornngkat
DPacrah adalah doknmen perencanaan Perunghkat Daerah untuk penode | [satu)
tahun, Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Thahun 2017 tentang Tatn Cam
Perencannan, Pengendalian dun Evalussi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evatluasl Rancangan Peraturan Dierah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panfang Darrah dan Rencana Pembangunnn Jangka Menengah Dacrah, sorta
Tuta Cari Perubmuhinn Rencana Pembangunsn Jungka Panjung Decrah, Rencana
Pemibangunan Jangkn Menengah Deersh den Rencann Kerja Pemerintah
Daerah, proses penyusunan Henia Perangkat Dacmb terdin 6 lenam| tahapan,
yvaity  taliapan  persiapan  penyusunan,  penyusunpn  mncangan  awal,
penynsunan rancangan, penyusunan forum Peinogkat Daemb, perumusan
rancingan akhir dan penetapan Renji

Penyusunan Renji Peanghat Daerah dilsksanakan dengan berpedoman kepaies
Renstra Perangkst Dacrah, hasil evilunsi Renja Perangkat Dacrah tiliun lalu
dan biasil evaluasi Renju Perangkat Dacrall tahun becfulan. Penvusunan Rejin
Inspektorat Kabupalen Bangha Tehun 2022, dilaksanakan dengan mengacu
kepada Perubshan Rensaa Inspektorat Tabun 2019-2G23. Program  dan
kegintnn vang dilaksanskan dalam Renjn Inspektomt! Tahun 2022 mengacy
kepnda Peratumn Menteri Dalam  Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunsan dan
Keunngan Dacral vang selanjutnya dimutakhirkan melalul Keputusan Menteri
Dalam Negerl Nomor @ Nomor 050-3708 tentang Hasil Verifikasi din Vulidasi
Pemutakhiran  Klasifikasi, Kodelikasi don  Nomenklotur  Perencanaan

P bangutiat don Keunngan Daerah.

1. tandnenn Huhum

Digsdir hukum penviasunan  Rencana Kerjs [nspektorat Dacmb Kabupaten

Bangka Tahun 2022 adalah -

I, Undang-Undang Nomor 28 Tabhun 1959 entang Penctapan Undang.
Undang Darumat Nomor 4 Tahun 1956 [Lembamn Negara  Republik
Indonesin Tahun 1956 Nomor 55),  Undang-Undang Daruras Nomor 5
Tahun 1956 (Lembarmn Negara Republik hdonesia Talun 1956 Nomor
56), dun Undang- Undang Darumit Nomor 6 Tahitn 1956 (Lemboaenn Negars

Republik Indonesia Tatun 1956 Nomor 57), tentang Pembentukan Daemhb
-ﬂ
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Tingkat i termasuk khota prmjn dalam Lingkungan Daerah Tingkat |
Sumatern Selatan sebagal Undang-Undang (Lembaran Negams Republik
Indonesia Tehun 1959 Namor 73, Tambahun Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1821);

2. Undung-Undang Nomor 27 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi
Kepulavan Bangka Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tabun
2000 Nomaor 217, Tambahan Lembaran Negiri Republik Indonesia Nomor
F033);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaun
Pembangunan Nasional {Lembamn Negam Republik Indonesia Tatiun
2004 Nomor 104, Tambihan Lemmbitnn Negara Republik ndonesia Nomor
44215

4, Ubdang-Undang Nomor' 17 Tahun 2007 tesang Rencans Pembangunan

Jangka Panjaing Nasional Tahun 2005-2025 (Lembarnn Negam Republik

Indonesw Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembamn Negars Republik

Indonesin Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tauhun 2014 tentang Pemenntaban Dacrah

{Lembaran Negam Repubhk Indonesin Talun 2014 Nomor 244, Tambahan

Lembaran Negam Republik indonesin Nomor 3587 sehagaimana telah

beberapn kali diubnb terakhir dengan Undapg-Undang Nomor 9 Tuhun

2015 (lembaran Negara Republik Indonesia Tihun 2015 Nomor 58,

Tambahan Lembiiran Negarih Republik Indonesia Nomor 5679);

6. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintab Pengpanti Undeng-Undang Nomor | Tahun 2020 tentang
Kebijakan Keusngan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan untuk
Penungonon Paindemi Corona Virws Dhsease 20140 (Covid-19] dan/atan
dalam rangka menghadapi Ancaman vang Membahayakan Perekanomian
Nasionnl dan/atsu Stabilitas Sistem Keuangan menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negam Republik Indonesia Tehun 2020 Nomar 134, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6516}

7. Perastumn Pemerintah Nomor 8§ Tahun 2006 tentang Pelnporan Keaangan
dun Kinerja Instansi Pemeriniah [Lembaran Negam Republik lndonesia
Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Iritdonesia
Numor 46 14);

8. Peraturun Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentmig Tawn Cnra
Pengendalian dan Evaluasi  Peluksanaan  Rencana  Pembangunan
(Lembiran Negora Repulilik Indanesis Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negaro Republik Indomesia Nomor 4663);

e ——
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9,  Pematuran Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 fenang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan  Pemerintahan Doaerah  (Lemboaran  Negamm  Hepublik
Indanesta Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembarmn Negara Republik
Indonesia Nomor 4815);

10, Peraturan Pemerintal Nomor 8 Tahun 2008 entang Tabhapun, Tata Cara
Penvusunan, Pengendalian  dan Bvaluasi  Pelaksanaan  Rencans
Fembangunan Daerah (Lembaran Negara Repblik Indonesin Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indotiesin Nomor
4B17)

1. Pemturan Pemerintali Nomor 2 Tahiun 2018 tentang Standar Pelayvanan
Minimal (Lemibaran Negars Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tumbahian Lembamn Negarn Republik Indonesia Nomor 6 L78);

12, Peratumn Pemerintall Nomor 18 Tuhun 2016 tentang Perangknt Dacrah
[Lembaran Negarn Republik Indonesin Taliun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lemibaran Negarn Republik Indonesin Nomor 5888) sebapaimans telah
divbab merakhir dengan Peraturan Pemenntih Nomor 72 Tahun 2010
{Lemburan Negam Republlk indonesin Tahin 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesin Nomor 6402),

13. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolnan
Keuangan Dacmhb (Lembaran Negurs Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negam Republik Indonesia Nomor 6322),

14, Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tabun 2019 tentang Laporan dian
Fvaluasi Penvelenggarman Pemerintahan  Daerah  (Lembaran  Negara
Republik Indonesian Tabun 20190 Nomor 52, Tambaban Lembaran Negam
Republik Indonesia Nomor 6323);

15, Peraturan. Presiden Nomor 590 Tabun 2017 teptang Pelaksansan
Pencapaian  Tujuan Pembanginan  Berkelanjitan  (Lembarmun  Negars
Repubilik Indonesia Tahtn 2017 Nantor 136},

16. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Renciang Pembingunisn
Jangks Menengah Nasional Tahiun 2020 - 2024 [Lembaran Negara
Republik Indonesin Tnhun 2020 Nomeor 10);

17. Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standnr Hargn Sarusn
Regional (Lembarsan Negars Republik Indonesia Tahun 2020 Namaor 57);

18, Peraturan Menterd Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Petencuniat, Pengendalian den Evaluasi Pembanguman Daerah, Tato
Corst  Evalunsi Rancangan Peratuman  Daerash (entang  Repcana
Pembongunan  Jangks Ponjang Dacrah dan Rencma Pombanguoan

Jﬂﬂl M:% Daergh, Serta Tata Cama Perubahan  Hencano
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Pembungunen Jangka Panjang Daemah, Rencana Pembangunin Jangka
Meniengah Daerah, dan Rencana Kerjd Pemerintab Daerab (Berita Negara
Repaiblik Indlonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

9. Pematurnn Menteri Dalam  Negerd Nomor 90 Tabun 2019 tentang
Klasifikisi, Kodefikasi, dun Nomenklatur Perencannan Pembangunin dan
Keuangan Dacmh (Berita Negam Republik (ndonesin Tahun 2019 Nemor
1447}, |

20. Peraturan Meateri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Peogelilaan Keuangan Dacrah (Beritn Negam Republik Indotiesin
Tahun 2020 Nomor 1781);

21. Peraturan Menteri Dalam Negerd Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman
Penvusunun Rencand Kerja Pemerintih Dacral Tahun 2022 [Berita
Negara Repubiik Indonesis Tahun 2021 Nomor 496);

22, Peraturgan Daemh Kabupaten Bangka Nomor 1 Tahun 2009 tentung
Rencann Pembangunon Jongks Panjang Deerah  [RPJPD) Kabupaten
Bargka Tahun 2005-2025 (Lembiran Daecrah Kabupaten Bangka Tahun
2008 Nomor 1 Seri [3);

23, 'Peratirnn Doeral Eobupaten Bangka Nomor 9 Tahunm 2006 teninng
Pembentuksn dan Susunan Perangkst Daemb Pemerintabh Kabupaten
Bangka (Lembaran Dacrah Kabupaten Bangka Tahun 2016 Nomor 6 Ser
1) schagaimsna teleh diubah dengan Peratumo Daerah Kabupaten
Hangka Nomor 3 Tahun 2019 (Lembarmn Daemh Nomaor 2 Seri D),

24. Peraturan Daemnb Kabupaten Bangka Bangks Nomor 9 Tahun 2018
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daemmh Kabupalen
Bangka Tahun 2019 — 2023 (Lembaran Daerah Kabupaten HBangka Tahun
2018 Nomor 5 seri 1) sebagaimana telah diohah dengan Permtumn Daeruh
Kabupaten Bangks Nomor 14 Tahun 2020 [Lembaran Daetah Kabuopaten
Bingka Tahun 2020 Nomor 9 seri D);

25, Peraturan Bupati Bangks Nemor 17 Tahun 2019 tenting Rencana
Stiutegis Perangknt Dacrali Kabupaten Bangka Tahun 2019-2023 ([Beria
Dacrah Kabupaten Bangka Tahun 2019 Nomor 17 Seri [ schagaimana
elah diubah dengan Persturan Bupati Bangka Nomor 8 Tabun 2021
(Herita Daerah Knbupsien Bangka Tahun 2021 Nomor 8);

26; Permturen  Bupati Bangkn Nomor 90 Tabum 2019 lentang
Kedudukan, Susunan Omgaoisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
inspektorat Tipe A Kabupaien Bangka (Herita Daemh Kabupaten Bangks
Tahun 2019 Nausor 95);

e
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27. Peramran Bupat Bangka Nomor 52 Tohun 2021 tenmang Rencana Kerja
Pemerintah Daerahl Kabupaten Bangkn Tohun 2022 (Beritn Dueruh
Kabupaten Bangka Tahun 2021 Nomor 53);

28, Perpturan Bupat Bangka Nomor 56 Tabun 2021 tentang Rencuni Kerj
Ferpngkat Daerah  Kabupaten Bangks Tabun 2022 (Herita Daerah
Kabupaten Bangka Taliun 2021 Namor 57),

Lot mkmd Tion Tojodo

Penyuginan Renji Inspekiornl Kabupaten Bangka Tahun 2022 dimaksudkan
sebigal pandusn dalom melakukan evaluasi pelaksanasn program/kegistan
Tehun 2022 dan perencanaan program/kegiatan yang akan dilnksanakan
datam Hencana Kerja Anggaman [RKA) Inspektorat Kabupaten Bangka Tahun
2022.

Sedungkan tujuan disusunnya Renjs Inspeklorst Kabupaten Banglia Tahun
2022 inl adalah sebagal gocuan dalam penyusunan Rancangati Kebijakan Umum
Angparan [KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD Tahun
Angparan 2022 Lingkup Inspektorat Kebupaten Bangke.

Shitrnratikn Petmaliaoan

Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tabun 2017 tentang Tath  Cami
Perencanann, Peogendalian dan Evpluasi Pembangunoan Dacrah, Tata Cam
Fvihissl Ramcangan Peratuman Daemh Tentang Kencana Pembangunan Jangha
Panjang Daerab dan Rencana Pembangunan Jangka Mencngah Daemb, serta
tata Cara Perubshian Rencana Pembangunan Jangka Manjung Daerih, Rencans
Pembangunan Jangkn Menengah Dacrah dan Rencann Kerja Pemerintah
Daeral sistematika penyusucan Renjd Perangkat Daerah terdin dar

BAB 1 PENDAHULUAN, berisi tentang: Latar Belakang, Landasan
Hukum, Maksud dan ‘Tujuan serta Sistematika Penulisan,
BAB Il HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGHAT DAERAH

TAHUN LALU, berisi tentang : Evaluasi Pelaksangan Hencana
Kerja Tahun Lalu dan Capalan Renstra OPD, Analisis Kinetjo
Pelivanan OPD, lsu-isu Penting Penvelenggamaan Tugns din
Fungsl OPD, Review Terhadsp Rancangan Awal RKPD, seria
Penelonhan Usilin Program dan Kegiatan Masyarakal.

BAB III TUJUAN DAN BASARAN PERANGHEAT DAERAH, berisileniang @
Telgahan terbndnp Kebijakan Nasional ditn Tujusn don sasaran
Hencona Kega Pernngkat Doerab,

BAB IV RENCANA EERJA DAN PENDANAAN

BABV PENUTUP

#
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HBAH I
HASLL EVALUAS] RENCARA RERJIA PFERANGHEAT DARRMT TAIRUN LALY

2.1, Evaluaal FPaliksuinan Reacema Nega Tabnd lain (208D) A= Capalan
Fe=natrm Permngkst Dweiali
Rencana Kerja Inapektorat  Kabupalen Bangka addlah  penjabarat
perencanaan tahunan dan memanfuatkan dat kinerjs Rencana Stmlegis pada
tuhun vang bersangkutan, Tercapal tidnknva pelaksanaan kegiatan-kegmtan
niny  program vang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan
Akuniabilitas Kinerjs Pemerintah. Terkait dengan hal tersebiyt Rencana Kerja
[RENJA] inspektorat ini menvajiknn dasar pengukuran kinerja keglatan,
progmm dan Pengukumn Kinerju Susuran dari hasil apa yvang telabh dipaih
atau dilsksunakan oleh Inspektorat selama tahun 2020 dan perkiman target
wahiun 2021, Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukiimn Kinerja Sasaran
melalil wahgpan penetupan indikator kiterja, yaitu ukursn kuantital dan
kualitatif vang menggambarkan tingkat pencapaion suaru kegatan yvang ielnh
ditctapksn. Inddikator kinerja. Penctapan indikntor kinerja ini ditkut dengan
penetapan besaran indikator kineria uatuk masing masing fenis indikntor
yang telah ditetapkan. Pengukuran kinerjn dilakukan dengan menggunakan
indikator Kinerja Kegiitan,
Pada tahun 2020 Anggaman Belanjs Langsung inspekiorat Kubupaten Bangka
sebiesar Rp. 2.727.882.500,00 untuk pelaksannan & (edam) progrmm dan 31
[tiga pulub saty) kegiotan. Dari jumilsh dann lersebur terealisasi keusmgan
sebesar Rp. 2.171.732.542,99,00 dengan capainn kinerja fisik sebesar 100%
dan capaian kinerjn keuangan sebesar 79.61%. Sementara itu pencapaiin
nias pelaksannan Tehun Anggaron 2021, dengan total anggaran sebesar
®p. 10.239.858.900,00 untuk pelsksanaan 3 (tigs) program, 10 {(sepuluh)
kegitan dun 26 {dus puluh engam) sub kegiatan, diharapkan keberhasilun
kinerfa mencapai 100%, balk realisasi kenangan maupun capaion [siknya
Kejadian luar biass pandemi covid-19 telah memberikan pengaruh nyaia
dalam pencapaisn tarpget kinetja Inspektorat tnhun 2021 sebagaimana telnh
ditetapkan dalam Perubahin Rensora Inspekiorat 2019-2023. Heberopn tamet
lkitterje pada level sub kegintan mengalumi rasionalisasi sehagai dompéak
refocusing anggaran yang merupakan Kebfjaken nasional dalam  opaya
mengatisi dampak pandemi covid-19. Walaupun demikian, target kinerja
Inspektorat  seesra umum  dibarapkan  maxih  dapat  dicspal  sesual
perencanann strategls melalul pendekatun peluoksanann Kegiathn secarh noo
budgeting.

#
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Selanjutoya berdasackan pengukoamn kinena atas indikator kinerja yang telah
ditetapkan dalam Perubahon Rencann Strategls Inspektonit Kabupaten Bangka
Tahun 2019 — 2023 dan diperjanjikan secara tahunan berdasarkan Perjanjian
Kinerja Tabun 2020, capaian 1KY Inspektoral Kabupaten Bangka Tahun 2020
tersaji pada tabel besikut ini,

Tabel 3.2 Capalan indikator Kinerja Utama
Inspektorat Kabupaten Bangka Tahun Z020

Talun 2020 Cagalitis)d
. Caplian 3l Target Z0gi
min . Aksilr
#n Inillkatar Tirach | bt % Lo hﬁfh-:“-n
i— e ry—— RetaTrs (V)
L b hewwl Kapabiiiss AR [ leveld lewndd . Lawpld % Lewld 10000
1 eramiase OPD yanp GRZAW ThM 4y 12 12540% L [T
inmperoleh  nilad ewalnmdg
_ AKIY BB : ;
L Pesenbise 00D Youp Bebus  AZISW BN UEEEAM | 16T 60D §333
dart Pempimpapgn,  Yang
Myjeriul
1 Perwrdtise Mrlimmmdasi | 75,31% 07 on s 100, 54%: S i IE

Temsan  Hasll  Peajiawasa)
ity delesai gl iidaldangutl

% Fﬂ'lumwﬂamf'l‘mm:ﬂm 100% | 0(W (00 100w | 10000 y 00
Mesyarahal  paip  dipat
 pelmaikan. AN [ S SE——

i Lo Maturitas SPIP Level 3 1 lewd3 100% | Lewd 3 300,00

Secam umum capaian kinerja Inspektorat Kabupaien Bangla sumpai dengan tahun
2020 (elah sesual dengan target vang ditetapkan dalam Perubaban Reocana
Strategis Inspektorat 2019-2023. C.apﬂum atas indikator dapat dinygiekan berhasil
karens rata-r elah sesuai dengan target yang diteinpkan, Level Rapabilitas APIFP
mencapai 100,00 persen lechadap target akhir Renstrs, Persentase OPD yang
memperoleh nilai evaluasi AKIP BB telah mencapai 94,12 persen dari target akhis
Henstrs, Persentase OPD Yang Bebas dart Penyimpangan Yang Material metcapai
93,33 persen darl target akhir Henstrg, Persentase  Rekomendasi Temuan Hasil
Petignwasan yvang selesal ditindaklanjuti mencapai 80,28 persen, Fersentase
Knaus/ Pengaduan Masvarukal yang dapat diselesailkan mencapui 40 persen dari
tarpiet akhir Renstrn dan Level Mataritas SPIP 100,00 persen dari target akhir
PENSI

Selanjutnys capaion evilupsi pelaksanaan renjs perangkat daerah tahun sl dan
-capainn Renstra Perangkat Daerah dapat dilihat dalom bel 2,1 dibawah ini :
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Terhadap hasil evalunsi pelaksannan Rencana Kerja inspeldomt Kabupaten
Hangkn Tahun 2020 sebagnimana tersaji pada tbel diatas, dupat dissmpaikan
hal-hal sebagai berikun
L PrograomyHogintan g Hidizk meamamiily] large? Kinpgd el o ue o)
I, Prugram  Peningkatan  Disiplin Apnratur dengan Kegintun Pengodaitn
Pakainn Khusus Hari-Haori Tertentu Udak dapat dilaksanakan dikarenakan
Relocusing Angsarsin. |
X Program  Penimmgkatan Pengembangan Potensi  Pembangunan  Daerah
denpgnn Kegialan Pameran Pembangunan Dacmh fidak dapat dilaksaniakan
diknrenakan Refocusitg Anggaran.
3. Padda Peninghatan Sistem Pengawasan Intermal dan Pengendalian Kebijakan
KDH ada 2 (dua) Kegiatan yang tidak dapat dilaksanmbkan yalt
- Kegiatan Survey Penilaian Integritas tidek dapiat diloksanakan karens
pituik BPS Kabuapten Bangka selaku pihak vang akan direncanakan
untuk melnkukan survey belum dapat melsksanakan kegintan tersehut
sehinggn kemudian alokasi anggamn untuk kegiatan Survey Penilaion
Integritas direfocusing dalam rangks penanginan Covid 19.
- Kegintan Reviy Raocangan Akhir Renja tidak dapat diliksanaksn karenn
pada sant akan dilaksannkan bertepatan dengan permintaan Reviu Dana
Covid 19 dari beberapa OPD yang ads di Lingkungan Pemerinlah
Kabupaten Bangka dan rerkendala pada persornill vang tidak mencukupi
untitk melaksanakan reviu serta terkendila padn wnlou pelalsanaan.
h. Progeam/dCogiotan weng melefdfl target kinerio hoasilfebuaran
Tidak terdapat  progmm/kegiatan  yeng  melebibhi targer  kioega
hasil/ kelunrmn.
r.  Faktorfoxtor pengeiab tidai tereapsring, terpennbinye atau nelekihl
targed kKilnarpa progrom/keginlids
Ada beberapa fktor penyebab tidak tercspai, terpenuhl atau melebihi arget
kinerga
1. Knpasitns sparatur Inspekloral vafig mampn menyelesaikan kepintan
sesuhi dengan target kinerja vang ditetapkan.
2. Teraksananya koordinasi antar sektor tecknir.
3. Uniuk kegiatan vang melebihi target, disebabkan karens  tegjadi

beberapa tambahan kebutuhan dulam rangka menunjang opersional
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igas [nspektorat dengan mempernmbangkan ketersedinn angpiran
vung adi,

4. Prerencanann kegintan vang kumng akurat

2.2 Awvnlisis Hinega Pelasuann Tnspeitorat Kabupsten Banpglks

Inspektomt Kabupaten Bangla sebagai unsur pengawas penyelengeara
pemierinlahan daerah telah melaksanakan tugas dan fungsi sesuel fungsi

dan kewenangannysd.
Tabel 2.3
Pencapalan Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Inspelitorat
Kabupaten Banjgha

N | Stdiase | Soasde || g || TemetBessti Vil Ke -
e || Zi¥ | 2000 | Joxy | s | 2mie T %;
1| Leed apmlitiies KTT Tibm || T |Dewedf |l 'l.-;-l i.-rl E ol B
| B l ] 1 i
2| Perervtive OFD yueg wilas | Tl Y& ™ ] TTHECRIETE R i [T
iy s
3 |
1| Prosentiin OFD pg Thiss ¥l H [ [ wm | s T 1=
berren ilam perykingulrg=i
metud . . !
4 | Torearmes fiknsndaiy T ¥a 1] = ® | W | 5 Ly [ m|
Treiien Mol '
Yemprmasmn pdng sairasi
kbR iisat i
' Iﬂfmﬁqﬂ Tda | T | i pillly 5 T L] (=] 3]
[
H:lt"mﬂulﬂﬁm-
— T T || E—
[ F | Tl M S Tadaa T | dewed | Lewr | b iTi 10 oo 4T 1%
skt Mo
e MEMSTILA 210 301 N
| i || Emubidts - Fepgareyian | Tades Yo v | Level | Emvwb | Ramed | 300 | 1080 | 360 a0
e AT (ACM] 1 3 | 3 {3 - —
b | Tegms MaterEe S Tl ta tawiil | Lowsl | Laws| || fwsd | 700 o L 0
1 3 1 1

Dalam pencapoian Standar Peloynnan Minimal (SPM] don Indikator Kinerja
Kuncl (IKK), Inspektorat telah memenubi target untuk seluruh indikator,
Hal tersebut menunjukkan adunya kinerja Inspekiorat vang baik.

A Izu-lan Punting Peuyilengearssan TiFues Folnle dnn Punjgs]

1 Tingkat Pelaynnan Inspekiomt
Berdasirknn Pemiuran Bupati Bangka Noemor 90 Tabun 2016 tenusng
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugss Pokok dan Fungsi Serts Tatn
Kerja Inspekiomt Tipe A Kabupaten Hangla Inspektornt mempunvai

e ——————————— e —————— e
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tugns membina dun mengnwast pelaksangan urusan Pemerintahan veang

menjadi  kewenangan  Daemb  dan tugss  pembantuan  yang

diberikan/didelegasikan kepada Dierah Inspektomt mempunyai fungsi -

a. perumusan  kebijokan  teknis  bidang  pengawasandan  fasilims
pengawasan;

b, pelaksanasn penpawassn internil terhadap Janetjny dan keuangan
melilul  mudit,  reviuevalussi,  pemantspan dan kegiaian
pengawasaniamnya;

¢. pelaksanasn pengawnsan untuk tujusn tertentuatas peougitsan dar
Bupati dan/ ntau Gubernursebagai wakil Pemeriniah Pusat;

i, penyusunsan laporn hasil pengawasan,

pelaksanzan koordinasi penccgahan tindakpidana kerupsi;

pengawasan pelaksansan program relormasibirokmsi

pelnksanain administrisi inspektorat Dacrah: don

pelaksariaan fungsi lain vang diberkan olehlupati terkait dengan

tgas danfungsinya.

I Permasalnhon  dan  Hambaian PBerdasarkan ‘Fugss dan  Fungsi
Inspekiorl.

Rebermpa permasalithan yang dihadapl Inspeldorat Kabupaten Bangka
dalam melaksanakan tugas dan fungsl adalah sebagai berikut ;
Kekurangsn jumlah sparatur pengawasan, Hal ini  akan
menjadi kendaly apabila jumlah sparatur tdak adn penambahan,
kitrenn  tugns-tiigns pengawasan vang semakin baoyak fidnk
subanding dengan jumlah aparatur pengawasan yang  ada.
Masih  terbatasnyn  kemampuan  dan keternmpllan  Aparat
Pengawas Intemal Pemerintonh (APLP).
Mengajukan usulan peningkutan anggaran uniuk diklat dan bimtek
sertn pemenuhan seruna prasarana aparatur agar elektif dan ehision
dulim pelaksanasn pengawasan,

3. Tantangan dun Peluang Pengembangan Peluyanin Inspektoral.
Tantangat den peluang terkait pengembangan pelayanan Inspekinrt
Daerih Kabuparten Bangha yeitu

Pelaksanasn  kebijukan  strategis  pemberantasan  korupsi
berdpsarkan amuinagt Pasal 3 dan Pasal 7 avatl (2] Persturan

RENJA INSPERTORAT TAHUN 2033 15
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Presiden Nomar 55 Tahun 2012 tentang Strutegl  Naslonal
Penvegihan dan Pemberantason Korupsi Jangka Panjang Tahun
2012-2025 dan Jangka Menengah Tahun 2012-2019.

- Tuntutan daldm mempertaliankan Kapabilitas Penpgawasan Intern
APIP level 3 dan upaya meniogkatkan ke level berikutnya,

- Muniutan dalnm mempertahankan tinghat maturitas SPIP level 3
dan upiva medinghalkon ke level berikutnva.

< Tindak lanjut rekomendast hasil pemeriksaan oleh satuan unil kerja
hiarus diselesaikan 60 hari setelah laporan diterima.

-« Tuntutan Pemerintah Kabupaten Bangka dalam mempertahoaznkon
opini WTH,

- Tuntuton peningkatan indeks Reformasi Birokmasi;

- Pengukumn kinerja secnra terintegmsi merupakon bagian dalam
peningkatan akuntabilitns kinerja instansi pemerintah;

- Tuntutan terhadnp peningleatan kuantitas dan kapasitas SDM APIP

- Bemakin meningkatnys anggaran yang dikeloln desa sedangkan
kemampuan perangkat dess dalam mengelols keonngan belum
memadal.
Memaksimalkan pelaksanuan pengiwasan berbasis risiko.

2.4 Roview Terhadep Sanosngur Awdl REFD
Rancangan awal RKPFD tahun 2022 menjodi gouan doalam  penyusunan
mncumgan rencana kerjan OFD tahun 2022, Dolam proses peryempurnaan
dilakukan penvesuaian terhudap kebutihan OPD Inspekloral. Secara
keseluruluin, hasil telnahan terhadap rancangan awal REPD dapat dillhat
pada Tabel berikut :

#
EEMIA INYPEXTORAT TAHUN 2022 16
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2.5, Popclunhun Usnlaz Projgram den Hegiotan Masyaraknt

Sesuni amanaf Peratwan Pemerintals R Nomor 12 Tahun 2017 tentang

Pedoman Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggarasn Pemerintah Daerah

pasal 18 avat (2] Inspektorat Daernh  melakukan pembinaan  dan

penguwnsan meliputi

a. Pemeriksaan dun penilaisn wtas menfaat den keberhasilan kebijahon
serip pelaksanaan program dan kegintan ;

b, Pemeriksasn secara berkala atan sewakiu-wakti maupin pemeriksann
terpadu;

e, Reviu terhadap dokumen atau laporan secara berkala atau sewakiu-
wikiu dari Pemerintah Daerah;

f. Pengusutan ates kebenaran  laporan  metigenni  adanva  indikas
terjadinva penvimpangan, korupsi, kolust dan nepotisme;

¢. Monitoring dan cvaloas: terhadap progrom dan kegiatan Perangkal
Dnemmbh; dan

f.  Mclakukan pembinaan dun pengawasan terhadap desa.

Sedungkan program kegiatan yang terkait dengun masyarakat telah

diakomodasi melabsi kegiatan penanganar kasus pengaduan di lingkingon

Pemerintah Dakrgh Terkait dengan wmian diatss sertn berorientasi pada

(au-isy  penting  disnomnya peoanganan  pengadusn masyarnkst  ving

belum optimal, disebabkan keterbatasan sumber daya apamiur yang dapat

herpengnruls terhadap kualitas pengawnsin.

e ————
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AN I
TUJUAN DAR SASARAN PERANGEAT DAERAH

a1 Yoalonhomn Te r!nu!Jp Hakdjalonn Wasioaal

Pembangunon oasional merupakan upaya semun komponen bangsa yung
dilnksanoknn dnlam magks mencapal tujuan hermegam sebageimana
diamanatkan olch Undang-Undang Dasar Negam Republik Indonesis
Tahun 1945 dan  berdasarkan  Pancasilo. Pencapaian  tujuan  ini
dilaksanakan secara bertahap, mmlal derl jngkn panjang.  jangka
menengah, hinggn whunan. Rencana pembBangunan jangks  panjang
naslonal  2005-2025 menggariskan  Visi Indonesin tabun 2025 yaitu
INDONESIA YANG MANDMRI, MAJU, ADIL DAN MAKMUR  yang
pelaksanaannys dibagi ke dalam 4 (empat) tahap pembangunan jangka
Dalam  rangks  mensinergikan pembangunan oasional  dengan
pembanpungn daerah Kabupaten Bangka, maka berdasarkan Rancangat
Awal BRKP Tahun 2022 dan RKPIY Kabupaten Bangka Tahun 2022 dapil
disusuti hubungan antara Knbljakan Pembangunan Nesional dengan
Kebijukan Memermtah Kabupaten Bangka Tahun 2022 dan dapat dilthat
pada tabel Hubungan Prioritas Pembangunan Nasional dengan Priontis
FPembangunan Daemh dibawah fnd

| No | Prioritus Nasional Prigritas Dinernh
1. | Ekonomi
2 | Lingkungan
3. | Polink
4. | Hukum
3, | Pertahanon dan
Kenmarnan 1
6. | Tatu Keloly dan Reformasi | Peningkatan Tatn Kelola Pemerintahan :
Hirokmsi - Meningkatnya  pelavirin pribilile
yang transparan dan akuntabel
- Meningkatnvi penyelenggarman
L | tatakelola pemerintaban yang balk
7. Kesejahteraan Rakyal J
B Kewilavalinn |
9. | Kelautan

T —————————— e e
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Sehubungan dengan tugas pokok dan lungsi Inspekiomt Kabupaten
Bangks maksa Priontas Nasional yang berkaitan langsung adalab pada
Prioritas ke-6 ynitu Tata HEelols Pemerintuhan dan Reformasi
Eirokmsi,

et i | ':'uJu::u dieri Eominton Restis Inkpeict ot

Dengan  mengacu  kepada Perubahon Rencana Strategis  Inspektoraf
Kabuparen Bangka Tahun 20192023, Tujuan dan sasamn Rencann Kerja
Inspektoratr Tahun 2022, adalab sebagal berikun:

1. Tujuan
Tujuan  vang diformulesikan olch Inspektomat Ksbupafen Bangka
adalnh mewujudhan fungst pengawasan yang efektif,

4. Sasaran
Sasarun merupakan penjabamn dat tujusn secamm terukur yair
sesuaty vang ingin dicapai/dihagillsn secars nvata oleh Inspelctorat
dengan kirun wakta vang kb pendek dart tijuan. Sasaran
Inspektoral  Kabuptited Batgka adalah Meningkatnya Kapahilitas
Pengawasan tdon Pengemdalian internal

3.3, Program dan Kogmtan

Sesunt tujunn don sasaran Hencana Kerja  inspeldbral Tahun 2022,

Program «ian Kegiatan tnhun 20022 disusun berdasarkan

a. Perubahan Rencand Pembangtnon Jangks Menengab Daemh
Kabupaien Bangka 1019.2023;

b, RKPD Kabupaten Hanpka 2022;

¢, Perubahan Rencana Strategis Inspektorat Kabupaten Bangka Tabun
2019-2023.

Usulan Rencana Kerja Inspektorat Kabupaten Hangka telah

dituangkan dalam tabel Rumusan Rencana  [rogram  dan

Kegintan Tahun 2022 sebagaimana dijelaskan poada bab 101

disitas. Dari ltap-tiep program/ kegiatan/ Sub kegiatan dan

indikator program/ kegintan/ Sub kegiatan beserta outputnya

dengan kebutuhan anggaran yang efektil dan efisien sesuol

dengan kebutuhan yang telah direncanakan. Sehingen gambaran

e e—— e ——e
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program kegiatan dan sub kegistan yvang aksn  dilaksanakan

sebagai berikult :
HELGARAH
Ne | ~FROGRAN DAN RECIATAN TOLOK URUR TANGET
HINERIA HINER.JA
Program  Peaunjeng  Urnees
Femerintuban Darrak
1. Rglatan Ferencansen,
don Evalusai
Himerj Perangkat Dorrak
Fall - Eahy ieginizn | Jumish chiblgizemety E Daldunnt’
ey siman [0 ey jrrrreacaan kiireis
Perenvcmnnnn | Prramgis || yeng dinggeun
[harirak
13 Mol Hegiabe Foonlinee) | Jaolaly Lo i ED bsgsmmn
'?-'-ﬂ‘m T Mﬁn‘m’ o
mn ] r J (L AFRLIE] o
| “an Iludu'a.lfrlml Pl v |
Keweria 3EPD
2. Heglatas Ad bn istresl
Hﬂ Permangkat Dasrak
Enb. Weglishinin | iumindi laceplziny =g
Peryerhssn  Gajl . Ham Tl an
Tumjsmesn AEN tenpingien  ABN ¥asg
lnmupm
A Haglatan A enindstrass
Hapegu=ninn Prraogkst
Inh kn 43 Hinl
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Abrdlart hlrlghuhr-rﬂ gﬁlm A
: +HE
Juirrlats pmbmish 14 kel
alabragn yang
ermnipi
1.3, Buh Kegiatan | Jurmfab ALY A5 grang
Eendilibnn dan Pelathon | petgreadsnn YARE
Pragwan Hervizsarkan n‘n'nfmu'n ]
Tugsa dam Fungni princlidienn,  Ermiel
nEn
iy pikrum
4. Kaghatan A o bl trmad
Bab. Kepidiun' | Jamidh fupmnnm 13 bl
Penyciengsnrann Tim rrpml rapad
¥ i Kol | Eoordimesl ihany
SXID ksl FEIE
teringi =
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Hillk Dazwrah
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HAB IV
RENCANA HERJA DAN PENDANAAN PFERANGHAT DAERAH

Renciana kérja dan  pendanaan  peranglkat Daerah berisi
rumusan rencana program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh
Inspekiorat  disertan  denpan  indikator  kinerja  dan pagu
indikarifnva. Kegintan merupakan bagian dari program yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagail penjabaran dari
pencapaian sasaran terukur pada suatu program yang terdiri dari
tindakan pengerahan sumber daya baik berupa personil [sumber
dayia manusia), barang modal termasuk peralatan dan teknologl,
dana atan  kombinasi  sebagal  masukan  (input) uniuk
mxzng_hﬂﬂﬂkun kelunran  (output] dalam  bentul barang/jasu.
Secarn keseluruhan gunae melaksanakan program dan hegiatan
Inspektornt  Kabupaten  Bangka  pada  Tahun = 2022
direncanakan kebutuhan dana/pagu indikatil disajlkan dalam
tabel.

Hlerilkut ini disajikan rumusan renocana program dan kegiatan
Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Inspektorat
Kabupaten Bangka.

—_—m
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BAR W
FENUTURP

Renjn lnspektorat Kahupaten Bangka Tahun 2022 ini merupalun penjubaran dari
Rencans Kerji Pemerintah Daemah [RKPD) Kabupaten Bangka Tahun 3022 serin
merupakan dokomen roeann operasional  pelaksannon program dan keglatan
Tahun 2022 sehagai pendukung pencapaian amhb, tujunn, sasamn dan target
priocitns rencans pembangunan tahunan Tahun 2022,

Dalum mngks menjamin terfaksananya keglatan-keglatan yasug terdapat dalam

Renjn Inspektovat Kabupaten Bangks Tahun 2022 serta untuk mewujudnyvi

sinergitns kinerja semua pihak yang terkall, maka ditetnplkan laidah-kaidah

pelaksennnn sebngai beriku:

1. Seluruh aparastur Inspektorat berkewapben uomuk melaksanakan progmm-
program dan kegiatan-kegintan yang telah ditetaphan dalam Renja Tehun 2022
dengan efektif dan efisien dan dijabarkan Jebih lanjut dalam  dokumen
pelaksanaan angghrnn.

2. Untuk menjamin konsistensl, sinergitng, hnrmonisasi, integrasl, elektivitan dan
efesiensi pelaksanann program dan kegiatan Inspektorat, selurub aparatur
Inspektornt secarn berfenjang. wajib melakukan pengawnsan dan pengendalinn
pelaksonann Renja Tahun 2022,

3. Renjn Tahun 2022 berinku sejak tanggal ditetapkan, adapun kngkah-langkah
pemsiapan dimulni sejak tanggal ditctaphan hingga pelaksnngannyva perlis terus
dilakukan dengan memperhatikan dan menerapkan prinsip-prinsip koordinasi,
sinkronisasi, sinergitas, harmonisasi dan cfektivitas dan efesienss  dialam
penyelenggarann pemerintahan dan pembangunan.

ﬂ
BENIA INSPENTORAT TAHUN 2022 an
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KEPUTUSAN INSPEKTUR KABUPATEN BANGKA
NOMOR : 188.4 [ £4 [INSPEKTORAT/2020

Menimbang

Mengmingat

TENTANG

TIM PENYUSUN RENCANA KERJA TAHUN 2022

B

INSFEKTORAT KABUPATEN BANGKA

INSPEETUR KABUPATEN BANGEA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Republik Indonesian Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tatse Caras Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Dagerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangks Panjang Daerah dan
Rericans Pembangunan Jangks Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjeng Daerah, Rencana Pembangunan Janghka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kega Pemernintah
Diaerah;

Bahwa dalam rangka mengarahkan pelaksamaan Program
Pembangunan Dasrah Kabupsaten Bangka, mska perlu
adanya Reneang Kerja Inspektorat Kabupaten Bangka
Tahin 2022;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  schagaimana
dimaksud pada huruf & dan huruf b, perlu menetapkan
Tim Penyusun Rencana Kerja Inspektorat Kabupaten
Bangka, dengan Keputusan Inspekiur;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintabian  Daerah sebagaimana  telah  dirubah
terakhir lali dengan Undang - Undang Nomor 9
Tahun 2015

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbarigan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintali  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah  Republik
Indonesia Nomnor 8 Tahun 2008 {entang Tahapan, Taia
Cara  Penyusunan, Pengendalian «dan  Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negerd Nomor 90 Tahun 2019
tentang  Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Dasrah;



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

KETIGA

6. Peraturar Daerah Kabupaten Bangka Nomor 9 Tahun
2016 tentang Pembentiukan dan Susunan Perangkat
Dacrah  Pemerintah Kabupaten Bangka [Lembaran
Daerah Kabupaten Bangka Tahun 2016 Nomor 6 Seri D)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bangka Nomor 3 Tahun 2019 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bangka Tahun 2019 Nomor 2 Sert D};

7. Peraturan Bupat Bangks Nomor 90 Tahun 2019
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Inspektorat Tipe A Kabwupaten
Bangka (Berita Daerah Kabupaten Bangka Tahun 2019
Nomor 95);

MEMUTUSKAN :

Membentuk Tim  Penyusun Rencana Kerja Inspektorat
Kabupaten Bangka Tahun 2022 dengan susunan
keanggotaan sebggaimuana tercantum  dalam  lampiran
keputusan ini;

: Tugas Tim Penyusun Rencana Kerja Inspekiorat Kabupaten

Bangka sebagaimana dimaksud pada dilktum Kesatu, yaitu :

1. mengumpulkan data dan informas: vang diperiukan dilamn
penvusunan Rencana Kerja.

2. merumuskan dan menyusun dokumen Rencana Kerja
sesuai  tahapan dan tatacara tmrmasuk  melnkukan
pengendalian penvusunan kebijakan dokumen rencana
perangkat daerah;

3. melakukan revisi/perbaikan reéncana kerja  sesual
ketentuan; _
melaporkan  hasilnya  kepada  kepala  perangkat
daerah.

Keputusan imi mulai berlaku pada tanggal ditetaplkan,

Mtetapkan di  : Sungailiat
Pada Tanggal :2 Desember 2020



