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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DARIUS, 5.S0s., CGCAE
Jabatan : INSPEKTUR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MULKAN, SH., MH
Jabatan : BUPATI BANGKA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022
PIHAK P RTAMA

ml;g vgﬁo}ﬂ 199803 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

SKPD : INSPEKTORAT

TAHUN ANGGARAN 12022
'No | SASARAN STRATEGIS INDIKATORKINERJA | SATUAN | TARGET
rl 'Meningkatnya Kapabilitas I{apabilita_s- Pengawasan | Level 3
| Pengawasan dan | Intern APIP (IACM)
, Pengendalian Internal
| Tingkat Maturitas SPIP Level 3
) )
| 2 | Meningkatnya Nilai Evaluasi AKIP % A

Akuntabilitas Inspektorat | Inspektorat (83,50)
! No PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1 | Program Penyelenggaraan 362.180.000,00 APBD
f Pengawasan ) B I
2 | Program Perumusan Kebijakan, 115.480.000,00 APBD
____| Pendampingan dan Asistensi | —
' 3 | Program Penunjang Urusan 10.221.687.260,00 APBD
| Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
TOTAL 10.699.347.260,00

Sungailiat, 10 Oktober 2022
RTAMA

| INSPY Sos., CGCAE
" PEMBINA UTAMA MUDA
th—lmﬂﬂ 199803 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax. (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drh. SUSILAWATI

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DARIUS, S.Sos., CGCAE

Jabatan : Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DARIUS, $.Sos., CGCAE drh. SUSILAWATI

NIP. 19700617 199803 1 004 NIP. 19690624 199703 2 003



PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN : 2022
' No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 | Meningkatnya Kepatuhan OPD | Persentase  penurunan  jumlah Persen 100
dan Pemerintahan Desa | temuan yang material
terhadap Peraturan Perundang-
undangan o
Persentase pengaduan masyarakat Persen 100
| yang ditindaklanjuti
a.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit | Laporan 5
audit ketaatan pada OPD ketaatan pada OPD ez
b.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/faudit Laporan 10
audit ketaatan pemerintahan | ketaatan pada OPD
desa
c. Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan Laporan 5
dengan tujuan tertentu tujuan tertentu
d.Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan Laporan 15
kasus pengaduan masyarakat | kasus pengaduan masyarakat
2 | Meningkatmya kualitas | Persentase perbaikan 3E program Persen 100
| pengawasan terhadap kinerja | yang ditindaklanjuti
_organisasi perangkat daerah
a.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan hasil Laporan 1
audit kinerja atas program | pemeriksaan/audit kinerja pada OPD
kegiatan pada OPD
[ h.TerIaluananyakeﬁ;En reviu | Jumlah dnkumen_ﬁ_éﬁnﬂmn dan | Dokumen 15
penganggaran pemerintah daerah
. yang dilakukan reviu
' c.Terlaksananya kegiatan | Jumlah laporan  hasil evaluasi Laporan 2
| evaluasi laporan kinerja OPD | akuntabilitas kinerja OPD
3 | Meningkatnya OPD dengan | Persentase OPD dengan predikat Persen 66,66
Predikat Zona Integritas zona integritas
4 | Meningkatnya OPD  yang | Persentase OPD yang memiliki | Persenlase 44,11
| _melakukan penilaian resiko penilaian resiko -
- Terlaksananya soslalisasi | Jumlah OPD yang mengikuti OPD 43
. penerapan SPIP pada OPD sosialisasi dan bimbingan SPIP
No SUB. KEGIATAN ‘““[‘;‘;']“” KETERANGAN
1 | Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah 29.400.000 APBD
| | Daerah
| 2 | Sub Kegiatan Pengawasan Keungan Pemerintah 41.250.000 APBD
, Daerah
| " &
.3 |Sub Ke;g!atan Reﬁu Laporan Kinerja 16.500.000 APBD
4 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan 16.500.000 APBD
f 5 | Sub Kegiatan Pengawasan Desa 22.100.000 APBD
| 6 | Sub Kegiatan Kerjasama Pengawasan Internal 183.800.000 APBD
7 | Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak 22.930.000 APBD
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak
' Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP
" 8 | Sub Kegiatan  Penanganan  Penyelesaian 12.000.000 APBD
! Kerugian Negara/Daerah S
‘ 9 | Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan 17.700.000 APBD
. Tertentu
110 [Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi 52.300.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah [




| No

KETERANGAN

(=1 IN SPERT

. DARIUS, 9.50s., CGCAE

| K,

e
b 4

NIP. ,,t?znnni,;ssans 1 004
A N G T

I

SUB. KEGIATAN (Rp)
11 [ Sub Kegiatan  Pendampingan, Asistensi, 19.300.000 APBD
Verifikasi dan Penilaian Reformasi Birokrasi
12 | Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 20.680.000 APBD
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
| Pemberantasan Korupsi -
13 | Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi dan 23.200.000 APBD
| Verifikasi Penegakan Integritas o
TOTAL 477.660.000
Sungailiat, 10 Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drh. SUSILAWATI

NIP. 19690624 199703 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax. (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHMAT HIDAYAT, SE

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Pembangunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DARIUS, S.So0s., CGCAE

Jabatan : Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak Kedua,

[ ";.‘-'.'- L&.J_:""T
~ “DARIUS, $.S0s., CGCAE RAHMAT HIDAYAT, SE
NIP; 19700617 199803 1 004 NIP. 19821021 200604 1 004



PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN : 2022
No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN = TARGET
1 | Meningkatnya Kepatuhan OPD | Persentase  penurunan  jumlah Persen 100
dan  Pemerintahan  Desa | temuan yang material
terhadap Peraturan Perundang-
undangan
Persentase pengaduan masyarakat Persen 100
yang ditindaklanjuti
a.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit Laporan 5
audit ketaatan pada OPD ketaatan pada OPD
b.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit | Laporan 10
audit ketaatan pemerintahan | ketaatan pada OPD
desa
c. Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasll pemeriksaan Laporan s
dengan tujuan tertentu tujuan tertentu
d.Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan Laporan 15
kasus pengaduan masyarakat | kasus pengaduan masyarakat
2 | Meningkatnya kualitas | Persentase perbaikan 3E program Persen 100
pengawasan terhadap kinerja | yang ditindaklanjuti
organisasi perangkat daerah
a.Terlaksananya pemeriksaan/ | jumlah laporan hasil Laporan 1
audit kinerja atas program | pemeriksaan/audit kinerja pada OPD
keglatan pada OPD
b.Terlaksananya kegiatan reviu | Jumlah dokumen perencanaan dan | Dokumen 15
penganggaran pemerintah daerah
yang dilakukan reviu
l c.Terlaksananya kegiatan | Jumlah laporan hasil evaluasi | Laporan 2
! evaluasi laporan kinerja OPD | akuntabilitas kinerja OPD
| 3 | Meningkatnya OPD dengan | Persentase OPD dengan predikat Persen fih,66
|, Predikat Zona Integritas zona integritas
4 | Meningkatnya OPD  yang | Persentase OPD yang memiliki | Persentase 44,11
melakukan penilaian resiko penilaian resiko
- Terlaksananya sosialisasi | Jumlah OPD yang mengikuti orPD 43
. penerapan SPIP pada OPD sosialisasi dan bimbingan SPIP
No SUB. KEGIATAN ‘"r‘[ﬁ‘:;“" KETERANGAN
1 | Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah 29.400.000 APBD
Daerah
2 | Sub Kegiatan Pengawasan Keungan 41.250.000 APBD
| Pemerintah Daerah
3 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Kinerja 16.500.000 APBD
4 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan 16.500.000 APBD
5 | Sub Kegiatan Pengawasan Desa 22.100.000 APBD
6 | Sub Kegiatan Kerjasama Pengawasan Internal 183.800.000 APBD |
7 | Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak 22.930.000 APBD
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP B
8 |Sub Kegiatan Penanganan Penyelesaian 12.000.000 APBD
Kerugian Negara/Daerah -
9 |Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan 17.700.000 APBD
Tertentu B




No SUB. KEGIATAN ‘“"G[g‘;‘;“” KETERANGAN
| 10 | Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi 52.300.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
11 |Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi, 19.300.000 APBD
| Verifikasi dan Penilaian Reformasi Birokrasi -
12 | Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 20.680.000 | APBD
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi S
13 | Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi dan 23.200.000 APBD
' Verifikasi Penegakan Integritas S
TOTAL 477.660.000
Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak Kedua,

RAHMAT HIDAYAT, SE
NIP. 19821021 200604 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax. (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALAMSYAH, SE., M.Si

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Aparatur dan Kesra
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DARIUS, S.Sos., CGCAE

Jabatan : Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak ma,

R — ~ ALAMSYAHN, SE., M.Si
NIP. 19700617 199803 1 004 NIP. 19650724 199503 1 001




PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 12022
' No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN @ TARGET
1 | Meningkatnya Kepatuhan OPD | Persentase  penurunan  jumlah Persen 100
dan Pemerintahan Desa | temuan yang material
I terhadap Peraturan Perundang-
undangan S
| Persentase pengaduan masyarakat Persen 100
L yang ditindaklanjuti
| a.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit Laporan 5
I audit ketaatan pada OPD ketaatan pada OPD i
! b.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit Laporan 10
. audit ketaatan pemerintahan | ketaatan pada Desa
desa
c. Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan | Laporan 5
_dengan tujuan tertentu tujuan tertentu - B
d.Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasll pemeriksaan Laporan 15
kasus pengaduan masyarakat | kasus pengaduan masyarakat
2 | Meningkatnya kualitas | Persentase perbaikan 3E program Persen 100
- pengawasan terhadap kinerja | yang ditindaklanjuti
| |_organisasi perangkat daerah
a. Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan hasil | Laporan 1
audit kinerja atas program | pemeriksaan/audit kinerja pada OPD
kegiatan pada OPD
b.Terlaksananya kegiatan reviu | Jumlah dokumen perencanaan dan | Dokumen 15
penganggaran pemerintah daerah
| yang dilakukan reviu Se—
c.Terlaksananya kegiatan | Jumlah laporan hasil evaluasi | Laporan 2
evaluasi laporan kinerja OPD | akuntabilitas kinerja OPD )
3 | Meningkatnya OPD dengan | Persentase OPD dengan predikat Persen 66,66
Predikat Zona Integritas zona integritas
4 | Meningkatnya  OPD  yang | Persentase OPD yang memiliki | Persentase 44,11
melakukan penilaian resiko penilaian resiko
- Terlaksananya sosialisasl | Jumlah OPD yang mengikuti orPD 43
penerapan SPIP pada OPD sosialisasi dan bimbingan SPIP
' No SUB. KEGIATAN AN ) | KETERANGAN
1 | Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah 29.400.000 APBD
| Daerah
2 |Sub  Kegiatan  Pengawasan  Keungan 41.250.000 APBD
| Pemerintah Daerah o o
3 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Kinerja o 16.500.000 APBD
. 4 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan 16.500.000 APED
5 | Sub Kegiatan Pengawasan Desa 22.100.000 APBD
6 | Sub Kegiatan Kerjasama Pengawasan Internal 183.800.000 APBD
7 | Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak 22.930.000 APBD
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP o
8 |Sub Kegiatan Penanganan Penyelesaian 12.000.000 APBD
| Kerugian Negara/Daerah S
9 | Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan 17.700.000 APBD
| | Tertentu
' 10 | Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi 52.300.000 APBD
| Urusan Pemerintahan Daerah




T | " x
No SUB. KEGIATAN “"“[‘;Mp} V| keTERANGAN |
11 [Sub  Kegiatan Pendampingan,  Asistensi, 19.300.000 APBD |
.| Verifikasi dan Penilaian Reformasi Birokrasi
12 | Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 20,680.000 APBD
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
; Pemberantasan Korupsi I
' 13 | Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi dan 23.200.000 APBD ‘
| Verifikasi Penegakan Integritas : : :
TOTAL 477.660.000 !
-
Sungailiat, 10 Oktober 2022
Pihak Pertama,

- DARIUS, SSos
NIP. 19700617 199803 1 004

ALAMSY

SE., M.Si

NIP. 19650724 199503 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax. (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. TAKRIYADI, SP., M.Si

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Investigasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DARIUS, S.Sos., CGCAE

Jabatan : Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak Pertama,

H. TAKRIYADI, SP., M.Si
NIP. 19700617 199803 1 004 NIP. 19660903 199003 1 008



PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 1 2022
- No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 | Meningkatnya Kepatuhan OPD | Persentase  penurunan  jumlah Persen 100
dan  Pemerintahan  Desa | temuan yang material
| terhadap Peraturan Perundang-
undangan _J
| Persentase pengaduan masyarakat | Persen 100 |
yang ditindaklanjuti
[ a.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit | Laporan 5
, audit ketaatan pada OPD ketaatan pada OPD
b. Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit | Laporan 10
audit ketaatan pemerintahan | ketaatan pada OPD
desa
b.Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan Laporan 5
dengan tujuan tertentu tujuan tertentu !
¢. Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan Laporan 15
kasus pengaduan masyarakat | kasus pengaduan masyarakat
2 | Meningkatnya kualitas | Persentase perbaikan 3E program Persen 100
pengawasan terhadap kinerja | yang ditindaklanjuti
| organisasi perangkat daerah - o
a.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan hasil | Laporan 1
audit kinerja atas program | pemeriksaan/audit kinerja pada OPD
kegiatan pada OPD
b. Terlaksananya kegiatan reviu | Jumlah dokumen perencanaan dan | Dokumen 15
penganggaran pemerintah daerah
_ yang dilakukan reviu
c.Terlaksananya kegiatan | Jumlah laporan hasil evaluasi Laporan 2
evaluasi laporan kinerja OPD | akuntabilitas kinerja OPD i
3 | Meningkatnya OPD dengan | Persentase OPD dengan predikat Persen 66,66
Predikat Zona Integritas zona integritas
4 | Meningkatnya OPD  yang | Persentase OPD yang memiliki | Persentase 44,11
| melakukan penilaian resiko penilaian resiko
' - Terlaksananya sosialisas! | Jumlah OPD yang mengikuti OPD 43
| penerapan SPIP pada OPD sosialisasi dan bimbingan SPIP
o ANGGARAN =
- No SUB. KEGIATAN (Rp) KETERANGAN
" 1 | Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah 29.400.000 APBD
j Daerah
2 |Sub Kegiatan Pengawasan Keungan 41.250.000 APBD
| Pemerintah Daerah S
3 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Kinerja 16.500.000 APBD
4 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan 16.500.000 APBD
5 | Sub Kegiatan Pengawasan Desa 22.100.000 APBD
6 | Sub Kegiatan Kerjasama Pengawasan Internal 183.800.000 APBD
7 | Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak 22.930.000 APBD
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP |
8 |Sub Kegiatan Penanganan Penyelesaian 12.000.000 APBD
Kerugian Negara/Daerah
9 |Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan 17.700.000 APBD
| Tertentu
- 10 | Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi 52.300.000 APBD
J Urusan Pemerintahan Daerah |




No SUB. KEGIATAN ‘"w KETERANGAN
11 | Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi, 19.300.000 APBD
| Verifikasi dan Penilaian Reformasi Birokrasi
| 12 | Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan 20.680.000 APBD
' | Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi
13 iSuh Kegiatan Pendampingan, Asistensi dan 23.200.000 APBD
Verifikasi Penegakan Integritas
el e e
TOTAL 477.660.000
Sungailiat, 10 Oktober 2022

, CGCAE
NIP. 19700617 199803 1 004

Pihak Pertama,

H. TAKRIYADI, SP., M.Si
NIP. 19660903 199003 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA

INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax. (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDI, SE., M.AP

Jabatan . Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DARIUS, S.Sos., CGCAE

Jabatan . Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022

__—Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DARIUS, SiSos., CGCAE ANDI, SE., M.AP

NIP. I&w 199803 1 004 NIP. 19750102 199303 1 001



PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN : 2022
I
No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET |
[ 1 Heninglﬁ:.l_ya Kepatuhan OPD | Persentase  penurunan  jumlah Persen 100 |
I dan  Pemerintahan  Desa | temuan yang material :
| terhadap Peraturan Perundang-
- undangan |
Persentase pengaduan masyarakal |  Persen 100
ang ditindaklanjuti I
a.Terlaksananya pemeriksaan/ | jumilah laporan pemeriksaan/audit | Laporan 5
audit ketaatan pada OPD ketaatan pada OPD |
! b.Terlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan pemeriksaan/audit | Laporan 10 I
5 audit ketaatan pemerintahan | ketaatan pada OPD
desa !
c.Terlaksananya pemeriksaan | jumlah laporan hasil pemeriksaan | Laporan 5 3
dengan tujuan tertentu tujuan tertentu |
d.Terlaksananya pemeriksaan | Jumlah laporan hasil pemeriksaan Laporan 15 |
kasus pengaduan masyarakat | kasus pengaduan masyarakat |
2 | Meningkatnya kualitas | Persentase perbaikan 3E program Persen 100 '
pengawasan terhadap kinerja | yang ditindaklanjuti
__organisasi perangkat daerah e E
aTerlaksananya pemeriksaan/ | Jumlah laporan hasil Laporan 1 '
audit kinerja atas program | pemeriksaan/audit kinerja pada OPD I
kegiatan pada OPD
b.Terlaksananya kegiatan reviu | Jumlah dokumen perencanaan dan | Dokumen 15
penganggaran pemerintah daerah
yang dilakukan reviu
c.Terlaksananya kegiatan | Jumlah laporan  hasil evaluasi Laporan 2
evaluasi laporan kinerja OPD | akuntabilitas kinerja OPD
3 | Meningkatnya OPD dengan | Persentase OPD dengan predikat Persen 66,66
Predikat Zona Integritas zona integritas
4 | Meningkatnya OPD  yang | Persentase OPD yang memiliki | Persentase 44,11
melakukan penilaian resiko penilaian resiko o
- Terlaksananya sosialisasi | Jumlah OPD yang mengikuti opPD 43
penerapan SPIP pada OPD sosialisasi dan bimbingan SPIP
No SUB. KEGIATAN “"“m““p}‘”" KETERANGAN
|_1 Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah 29.400.000 APBD
| Daerah
' 2 | Sub Kegiatan Pengawasan Keungan 41.250.000 APBD
.‘ Pemerintah Daerah
| 3 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Kinerja 16.500.000 APBD
E 4 | Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan 16.500.000 APBD
. 5 | Sub Kegiatan Pengawasan Desa 22.100.000 APBD |
.6 | Sub Kegiatan Kerjasama Pengawasan Internal 183.800.000 APBD
' 7 | Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak 22.930.000 APBD
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak
I Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP N !
8 | Sub Kegiatan Penanganan Penyelesaian 12.000.000 APBD {
{ Kerugian Negara/Daerah - l
| 9 | Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan 17.700.000 APBD |
| Tertentu :




' No SUB. KEGIATAN “”“[‘;‘:']"‘“ KETERANGAN |
10 | Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi 52.300.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah TS Eeea— ==
11 |Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi, | 19.300.000 APBD
Verifikasi dan Penilaian Reformasi Birokrasi
| 12 | Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan | 20.680.000 APBD
Evaluasi serta Verifikasi Pencegahan dan
__| PemberantasanKorwpsi | = |
13 | Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi dan 23.200.000 APBD
Verifikasi Penegakan Integritas
TOTAL 477.660.000

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak Pertama,

ANDI, SE., M.AP
NIP. 19750102 199303 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax. (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : DENNY KUSUMANTORO, SE

Jabatan . Sekretaris Inspektorat Kabupaten Bangka
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DARIUS, S.Sos., CGCAE

Jabatan . Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungailiat, 10 Oktober 2022

___Pihak Kedua,
S b o -

NIP. I:ﬁ}l:r_ﬂé;'? 199803 1 004




PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 12022
' No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
!
1 | Meningkatnya pengelolaan | Persentase Arsip Perangkat Daerah Persen 100
arsip Perangkat Daerah sesual | yang dikelola sesuai peraturan
I standar
' - Terlaksananya pengelolaan | Jumlah layanan adminsitrasi Bulan 12
i administrasi persuratan | persuratan yang tertangani
perangkat daerah
2 | Meningkatnya pemenuhan | - Persentase BMD dalam kondisi Persen 100
sarana dan prasarana baik
pendukung kinerja - Persentase pemenuhan prasarana Persen 100
pendukung kinerja perangkat
daerah
- Persentase pemenuhan sarana Persen 100
pendukung kinerja perangkat
daerah
- Terlaksananya pemeliharaan | - Jumlah kendaraan Unit 6
sarana dan prasarana dinas/operasional yang dipelihara
aparatur - Jumlah peralatan dan Unit 35
perlengkapan kantor  yang
dipelihara
= Jumlah gedung kantor vang Unit 1
_ dipelihara
- Terlaksananya  penyediaan | - Jumlah  layanan  rapat-rapat Bulan 12
sarana dan prasarana koordinasi yang tertangani
| pendukung kinerja - Jumlah  layanan  penyediaan Bulan 12
. makanan dan minuman yang
: tertangani
| - Jumlah peralatan dan Unit 27
i perlengkapan gedung kantor yang
:L | diadakan _
' 3 | Meningkatnya Kinerfa dan | - Persentase aparatur yang Persen 100
' Disiplin aparatur perangkat penilaian kinerjanya baik
daerah -
- Persentase aparatur yang bekerja Persen 100
tepatwaktu | A
- Terlaksananya  monitoring | Jumlah pakaian olahraga yang Stell 16
dan evaluasi disiplin aparatur | tersedia
4 | Meningkatnya kompetensi | Persentase aparatur yang Persen 100
aparatur memperoleh sertifikat
pengembangan kompetensi ]
- Terlaksananya pengem- | Jumiah aparatur yang mengikuti Orang 8
bangan kompetensi bagi | pendidikan dan pelatihan formal
aparatur
5 | Meningkatnya penyusunan | Persentase perencanaan kinerja Persen 100
perencanaan kinerja sesual | yang disusun sesuai standar
standar
- Terlaksananya penyusunan | Jumlah dokumen perencanaan Dokumen 5
dokumen perencanaan | kinerja yang disusun
kinerja
6 | Meningkatnya penyusunan | Persentase pelaporan kinerja yang Persen 100
| pelaporan  kinerja  sesuai | disusun sesuai standar
| standar
' = Terlaksananya penyusunan | Jumlah dokumen pelaporan kinerja Dokumen
| dokumen pelaporan kinerja yang disusun
| 7 | Meningkatnya pelaksanaan Persentase pelaporan keuangan yang Persen 100

pelaporan keuangan sesuai
standar

disusun sesuai standar




No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN  TARGET

——

. Terlaksa.ﬁanya layanan | Jumlah layanan pembayaran gaji dan Bulan 12
pembayaran gaji dan | tunjangan ASN yang tertangani
tunjangan perangkat daerah
No SUB. KEGIATAN AN ey | KETERANGAN |
1 | Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen | 6.500.000 APBD
Perencanaan Perangkat Daerah
2 | Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan 23.200.000 APBD
' Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
|| Kinerja SKPD R L oy e
3 | Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan | 7.872.990.000 APBD
ASN
4 | Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 9.800.000 APBD
| Atribut Kelengkapannya =
' 5 | Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 240.265.000 APBD
-. Berdasarkan Tugas dan Fungsi e
| 6 |Sub  Kegiatan  Penyelenggaraan  Rapat 816.094.400 APBD
| Koordinasi dan Konsultasi SKPD |
7 | Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin 169.830.000 | APBD
| Lainnya o e
8 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat menyurat 350.796.440 APBD
9 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, 100.000.000 APBD
| Sumber Daya Air dan Listrik )
10 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 115.871.420 APBD
. |Kamtor ——
11 | Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 212-115-09“1 APBD

|Ei3}'a Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan i
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

' 12 | Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 34.040.000 APBD |
. |Lainnya I T (S
13 |Sub  Kegiatan  Pemeliharaan/Rehabilitasi 270.180.000 APBD
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya o
TOTAL 10.221.687.260

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pi Pertama,

Vs -

| f INSPEKT Z

N S.s CGCAE DENNY KUSUMANTORO, SE
“Ip-;ial uﬂgm 1004 NIP. 19771106 200501 1 008



