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KATA PENGANTARK

Pufi dan Syukur kehadirat Allah SWT larena atas berkat rahmuo
disn hidyah-Nya, Laporan Kinerja Inapekiornt Kibupaten HBangka Tahun
2022 dapnt dinelesalkan dengnn beik.

Laporan Kinerjn inspektorat Kabupaten Bangka Tahun 2022
disusun berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indooedin Somor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntahbilitas Kinerja Instansi Pemerintah din
Peraruran Menter: Pendavogunaan Apararur Negira dan Reformast Birolrasi
Republik Indonesin Nomor 53 Tahun 2014 fentang Petunjuk Teknis
Peganjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tatn Cara Reviu Atas Laporan
Kinerjs Instansi Pemerintah. Peraturan Presiden ini memberikan  tuntunan
kepada setmua Instansi Pemerintah untuk menyiapkan Laporan Kinerja
sebagm bugan integral dan siklus aliantabilitns kinera yang utuh vang
dikerangkalan dalam  sunty  Sistem  Akuntabilitas  Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIA).

Esenisi dari Sistem AKIP bag soaiu Instens: Pemenntah adalah
perwupudan dan tmplementasi sistem pengendatian manajemen  sektor
publik yang merupakan infrastruktur bagi manajemen pemerintiaban untuk
memastikan visl, misi, sasaran dan tuen dapat terpenuhi melalui
implementasl stisteg pencapaiannye dengan program dan kegmtan yang
selaras. Twjwan Peiaporan Kinerja yaitu -

1. Memberlkun informusi  ldneria  yang  terukur  kepada  pember
murndat ptas kinerja vang teluh dian seharusnvi dicapil.

2. Schagai upaya  perbaikon  berkesinambungan  bagl  instans
pemerintnh untuk mieninghnthan Kinerjunyv.

Inspektorat  Kabupaten  Bangka telah Menyusun  Laporan
Kinerja Tahun 2022 yang berigillan keberhaniluy yang dicapal merupalan



BEATA PENGANTAR

Puji dan Syukur kehadiat Allah SWT karena atas berkat rahmat
dann hidvah-Nva, Laporan Kinetja [hspektorat Knbupaten Banglon Tahuh
2022 dapat diselesaikan dengan baik

Laporan Kinena Inspektorat Kabupaten Bangka Tahun 20232
disusun berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29
Tahun 2014 rentang Sistem Akuntabilitan Kinerja Instansi Pemennumh dan
Peraturan Menten Pendoyagunann Apamatur Negam dan Reformasi Birokrasi
gepubilik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerpn, Pelaporan Kinerjo dian Tain Carn Reviu Afax Laporan
Kinerja Instans Pemerintah. Peratummn Presden inl memberikon  tuntunan
kepadi  semun  Instensl Pemerintsh untuk menyiapkan Laporan Kinera
sehapai baglan intéeral dard siklus skuntabilitas kinerja vang utuh yang
dikerangkakan dalnm  susmg Sistem Akunabiioas . Rmena  Insians
Pemenntah {SAKIP).

Egensi dan Sistem AKLP bagi suatu Instanai Pemenntieh adilah
perwijudan dad implementasi sistem  pengendalian manaiemen sektor
publik yang merupalian infrastruktur bag manajemen pemerintahan uotuk
memastikan visl, misi, sasaran dan twjuen dapal terperidhl melalul
implementnsl stratepl percapainnonys dengan program dan kegatan yang
selarns. Tujuan Pelaporan Kmena yaitu
I Memberikan  informasi  kinerjs  yang terulour  kepoda  pembeti

mundat atan kinerjn vang telah dan seharusnys dospai.
2, Schagai  upaya  perbaikan berkesinambungan bagl  instana
pemetintuh untile meninghitkan kinefjunyn.

inspektorat  Kabupaten  Bangka  telah  Menyusun  Laporan
Kinetisn Tahun 2002 vate berinikan keberhasidan yang dicapal merupakan



haml kere kerns seluruh elemen vang terlibat di dalam Inspektorst
Kabupaten Bangka dan dapat dijadikan motivial untule peningkatan
kinetia  kedepan, sera kekurangan yang dda depat dijadikan bahan
untuk introspeksi guna perbaikan dimasa yang akan ditang,

Semoga apa yang telah disampaiken dapat menjadi sarana
pertanggungawaban atns peluksannan tugas pokok dan fungsi sera
menjadi cermin upaya peningkatan kinerja yang dkan datung  begl
Inapektornt Kabupaten Bangka Akhtrnva semogn Allah SWT  selalu
melindungl dan memberian keluatan kepada kite semua. Amin,
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BAB 1
FENDAHULUAN

A. GAMBARAN UMM
inspektorat Kabupaten Hangka dibentuk dengan dasar hukum

Peraturan Uaerab Xabupsten Sangka Nomor 9 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkar Doerah Pemermish  Kabupaten

Bangla sebagnimana telah dinbab dengan Persturan Daerah Kabupaten

Bangka Nomor 3 Tahun 2019, Selanjutnyn untuk pelaksanasn tugas

dan funpsi Inspektorat Kabupnten Bangka berdnesrian  Perntursn

Bupati Bangka Nomor 88 Tahun 2021 Perubaban atas Peraturan

Fupati Bangkn Nomor 90 Tabun 2019 Tentung Hedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsl Serta Tota Rerjn Inspektoral Tipe A

Inspekioral Tipe A mempunyai tugas membina dan mengowsi
pelaksanaan urusan Pemerintahan yang menpsdi kewenangan Dmerah
dan tugns pembantunn vang diberilan/didelegasilan kepada Diersh

[nspektorat Tipe A wempunya fungsi ©

a perumusan kebijakan teknis bidang pengawasan dan fasilitesi

pengawasan; pelaksannan pengawasan intemal terhadinp kinerja dan
keunngan melalui audit, reviu, evaluasi, pemaniapan dan kegiutan
pengawasan linnya:

b pelaksannan pengawasan unfuk twjuan tertenty atas penugasan dar
Bupati dan futau Gubernur sebagai wakil Pemerninh Pusat;
penyusirn laparan hanil pengawasan;
pelaksanaan koondinast pencegahan tindak pldana koeupsi;

e. penpawnsan pelalisanaan program reformani birokeak;

[ pelaksanman admimistas nspeltorat Daemb; dan

g pelaksanaan fungsl luin yang diberikan oleh Bupati terkait dengan
tupas dan lungsinya.

Dalam  penyelengeaoroan fungsinya, nspektorat Tipe A mempunyal

Kewenangan:

&, pengawasan penyelanggaman Pemerintabian Dacerah;

b, pembinsan dan pengawesan terhidap Peranghat Dasral;

¢. pembinaan dan pengawasan terhadan Dean;

d. pemhbinaan dan pengawasan lainnya terkant dengan penyelenggaraan

Pemerintahan daeroh;

=
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e pemeriisaan atas dugnan pervimpibgan berdasarkan laporan diau
pengadunn;

f penpgumpiilan fakts, data dian atau ketermngan yang diperiukan;

g pemberan rekomendonsi terkait tindaklanjut hasil pemerilosans;

b pelaksanaan pengawasan untul tyjuon tertentu atas penugesan dan

Bupati danfatau Guberriur sebagal wakil Pemerintah Pusat

I, pemantagad don pelakannaan pemutakhiran data tindaklanjut hasil
pembinaan dan pengawasan penvelenggarann PFemenntainn Doaemah;

§. pengujisn terhadap laporan beclals dan/atsu sewaktu-waktu dari
unit fsituan Kerjo;

k. pengusuinn  atas kebenaman  lapomn mengenni adanya  indikasi
terjadinys penyimpangan, korupsl, kolusi dar nepotisme; dan

|. penilaian afns manfant didb keberhasilan kebijakon, pelaksanaan

Program dan kegwtar,

Sesunl dengan Peraturan Bupati Bangka Nomor 88 Tabun

2021 tentang Perubalisn Atas Peraturan Bupati Bangks Nomor 90

Tahun 2019 Tentang Kedudukan, Susynan Organisasi, Tugas dan

Fungsl serta Tata Kerja Inspekiorst Tipe 4 Kabupaten Banghka,

Struktir Organisas! Inspektorat Knbupaten Bangkn 1terdin dar

. 1 (watu) omng jabatan [nepektur yang meriipakan jabatan eselon
la;

b. 1 [satfu) ocrang dengan jabatan Sekretons yang setara fdengan
jabatan eselon 11/a;

e, 5 (k) grang dengan jabatan lnspektur Pembantu yang detam
denyan jabstan ¢selon I a:

d, 2 {dunj arang dengan jabatan Kepals Sub Bagian Administrasi dan
Umim, serta Kelompok Jabatan Fungsional vang beends o
Selcreturint dan setira dengan jabatan cselon 1V /a;

e. Kelompok Jabatan Punguional Tertentu yung terdin dari:
| Jabatan Fungslonal Auditor,

2. Jabatun Fungwional Pengawas Penyelenggaman Urusan
Pemerintahan Daemb [PPUPD),

3 Jabaian Fungsional Lainnyn,

— e —- - —————————————————————v
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Bagan Struktur Organisasi

Inspektorat Kabupaten Bangks
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Urninn tagas dan fungsi maosing-masing abatin dolam stroktur
organians sebagal borikut :
A. Inspektur

Inspeliutr mempunyal tugas memimpin, membina dan mengawaai

pelaksanaan urusan Pemerintehan yeng menjadi  kewenangan

Daerah dan tugas permbantuan yang diberikan /didelegasikan kepodn

Daerah. Peiijabaran tugas Ihspeltur sebagm berikour:

w merumuskan  kebijakan  telkmis di  bidang pemgawasan  dan
fasilitasi penguvwasan penvelenggnraan Pemerintghan Uaemh;

. menghoordinasiian pelaksanuan pengawasan mternal ternadap
kinern keunangan melalul audit, reviu, evaluasi, pemantauan dan
kegiatan pengawasan lainnya;

¢ melakmanakan penpgavasan  untuk  fouam  ETENNL G0S
penugnsan  dori Bupati dan/atat  Gubemur sebagai  walal
Pemeniniah Pusa

d. mengkoordinasiimn penvelenggarnan pemersnnn, perngusuian,
pEnguun dan pemlaan Hgns pengawasarn.;

e méngkoordinasikan penyvusunan laporan hasi] pengawasan,

[ melaksanaian koordinast pencegahan tmdak pidenn komups:;

g, mengkoordinasikan dan  pengawasan  pelukssnaan program
reformasi Hirokeoasi;

h, menvisun rencana, program Keon, kegatan, laporan Janera, dan
pertanggungawnban pelaksanaan tugas;

1 mengutur pelaksanaan kewenangan dan tanggungiawab di bidang
pengawasin penyelenggarann Pemerntabian Daerah;

i. melaksanakan pengkajian pengembangan  bidang pengawasan
penyelenggarpan Pemerintahan Daerah,

K. menyelenggarkan sosinlisasi don  pelayanan informasi  seria
penanganan  pengadunn i bidang penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah;

I menvelenggorakan  pengolahan  urusan umum, kepegawiian,
JKeuangan dan perlengkapar;

m. melaksanakan pengawasan, pengenidalian don evalunsi peluyvanan
program di bidang pengawasan penyelenggaraan  Pemerintah
Darrah;

n. sielakulkan manitoring din evnluasi kinerja [nspekuornt dan

_—nm e
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0. meoliksannkar tugas lain vang dibenkan oleh atasan sesiaad
bidang tugasnya.

B. Sekrotarint

Sekretariat dipimpin olely seomng Sekretann yang bemdn di bawah
dan bemanggungjawab kepada Inspektur vang mempunyai tughs
miglaksannkan penyelenggamian  pelayanan adrmimstrasi naskah
dinas dan kearsipan, perpustaksan, kehumgaan,  keprotokolan,
kepegawalan, keuangan, perencanasn, pelaporan, samng  dan
prasarmin  serth Keromalitsnggsan  [nspektorat guna menunjang
pelalsnnasn tugan wecam ofektil dan efisien. Dalam melaksanakan
tupgas, Sehretariat menyelenggarakan fungsi:

o Penviapan hahan perumusan  kebijakan dalom  mngks
mendukung kelancaran tugas-tugas di bideng kesekretanatan
vang meliputi penyusunan  program  kerjs,  penyelenggaman
urusan umum, kepégawatan., rumah tanggs.  perlenghapan,
pengeininan  keuangan, koordinasi penyusunan progrun  dan
pelupomn;

b. Pengoordinasian  pemyelenggaraan  tugas  [napeltommy  dan
membenkan pelavianan administras kepada bidang-hidang lain o
lingkungn Inspekionat,

¢ Penvusiman reacana progrom kerjn dan anggaran belan)a pada
Inspektarat]

d. Penylapan perturan perundang-undangan di bidang pengawasan
sesual dergan normu, standar dan prosedur yang divetapkan oleh
Pemerintah;

e Penyelenggarasan  urusan  tats uyssha  lontor,  rumah
tangga [perdengkapan  dan urusan  kepegawmon,  aset di

lingkungan Inspekiorat;
{  Pengoondinasisn  penyusunan  protuk  hokum  di bideng
PENUAWIEARN

g Penyusunan data, evaluam dan penyinpan laporan pelaksanaan
program  kerje dan penyusunan statistik dan doklmientasl di
Hrghungan [nspelctormt:

h. Penyiapan  behan  pembinean,  pengendalian & hidang
keseloretariatnng;

—————————————————— e ——— e ———————
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I Pelakmanann fungsi lain vang diberiknn oleh Inspektior sesiond
dengan bidang tugesnya: dan

{. Pemberian saran-saran dan pertimbangan kepada  Inspekur
wentang langhkah-lnpkah don tinddksn vang perfu dianmbil dialam
bidang rugasnyn

Penjabaran tugas Sekretarin sebagal berihut :

n Mengoordinasikan penvusinan rencana, program, dan anggiran
inspektorat;

b, Melaksanakan pembinaan dan pemberian dukungan administrasi
vang  meliputi  Kethiausabian,  kepegmwaian, 'Imuan_gm'lu
kerumahtanggaan, kergreama, ubungan masyarmkat, arsip dan
dokumentasi Inspektorat;

. Meleksanakan pembinsan dan penatnan organisas don tata
lnksana Inspekiomy;

d  Mulakukan  penghimpunan, pengelalaan,  penilaian dan
penvimpanan laporan hastl pengiwnsan apomt  Dengawasan
fungeional;

e Melakukan penvusunan  bahan  dan  data dalam  mnghks
pembinaan teknis fungsional;

f Menyusun, mengnventartsasi dan mengoordinasibkann data dulam
rangka penathusahasn proses penanganan pengaduan;

g Mengoordinasitian Regiutan penyusinan Epomn pergawasir dan
tindak lanjut;

h. Mengoordinasikan dan penyususian produk hukum di bidang
perigawasan di Daerah sesunl dengen norma, standar  dan
prosedur vang ditctapkan oleh' Pemerinmb, dun pelaksinaan
advokasi hukum;

. Menvelengemrmkan pengeiolaan barang milik Daemb dan laynnan
pengadann bimng/ jasi,

j. Mengoordinagikan pengelolaan date dan informasi & biding
pengnwasan  untuk  penyusunsn perencanaan dan pelaporan
kegiatan Inspektorat,

k. Menviapkan rancangan Rencania Stiategin (Retiatra), Rencana
Kerja Ferangkat Daerah (REPDI, Eencana Kerp don Anggamn
(RKA), Dakumen Pelaksanaan Anggaran  (DPA]  eerie
menyiapkan laporan capaian kinerjn [nspektoratsesuai dongan
ketentunn yvang berlakou;

e
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I, Mengoordinasilean  pelaksangan administrasi  surat-menvurat,
kerumah mngeasn dan kepromokolan;

m. Mengoordinasikan  pengelolaan  arsip,  dokumen,  dan
liarang/ perdengkapir serta Barang Milik Dasrah (BMD);

n. Mengoordinasikan  pelaksstoon  sdmmistrast  dan . pembinaan
Pefnwal,

o, Mengpordinasikan pengelolsan urusan  keuangan  mellputi
penyvinpen bahon rencann anggaran  pendapatan dan  belanja.
perbendshaman,  verifikasd,  pembukuan, pelaporan  dan
pertanguungiiwatanny.

p. Mengooardingmiken  pengeiolsan . hubungan  masyambkai  dan
miformas;

q. Melakiuksan monitoring dun evalunsi kinerin keseloretarintan;

r. Mengoordinasikan pelaksanaan penyusunan Sasaran Keos
Pegawewi don Penilninn Prestusl Kerjy Pegawai [PPKR);

5. Melakusnalean tugns Inin vang dibériknn oleh Inspekitir, dan

L. Memberiknn saran-sarmn dan perumbangan kepada inspektur
tentang langhkah-langkah dan tindakan yang perlu diambil dalam
bidang tugnasnya.

Sekoetarat terdin atas :

= Sub Bagian Administrmsi dan imuam

- Relempok Jabatan Fungsional

Sub Bagiann Administrasi dan Umum, Sub Bagian Adoomostrast dan

Umum dipmpin olel Kepala Sub Bagian yang mempunyal fugas

membanty  Sekretaris  dalam  melakukan  urusan  kepegswiinn,

keuangan, penatiusalingn sural menyurat dan urusan rumah mgga.

Penjabaran tugas Sub Bagian Administmsi dan Umum  schagsl

berikut |

B Melakukan pengelolian uruasan tata usaha surat memyurnt disn
kearsipan;

b, Mengelala  administrasi, inventarisasi, pengkajion,  analisis

pelaporan;

Mengeioln yrusan kepegswman;

Mengelola urusan pedengkapan dan rumah tarigen:

Mengolols urusan keunmgnn;

Memimpin dan mengoordinasikan pelaksansan tugsas Sub Hagian

Administras dan Umum,

e ——
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g Menghimpun data dao informusi pereticanaan di linglup rogasnvia:
h. Melakukan monitoring dan evaluasi kinega Sub  Bagian
Administras dan Umuemn,
. Melaksanakur tugas Inin yang dibeérikan oleh Sckretina sesuai
dengan bidang tugasnym; dan
J. Memberikan saran-saran dan pertimbangan kepada Sekrelaris
tentang langhah-langkah dan tndakan yvang perlu diambil dalam
bidang tugasnya.
Kelompok Jabatan Fungsional, Kelompok Joabatin Fungsionsl
diptmpin oleh koordinawr pelaksann fimgst pelayanan fungsonal dan
dibantu oieh sub-koordinator sesual dengan ruang lingkup bidang
LU dan fungs jnbatan moasing-mbsng, dan melakssnakan tugas
membantid Roordinator dalom penvusunan rencana, pelaksanann dan
pengendailan, pemantauan dan evaluasi, sera pelaporan pada satu
ielompol  stibatansl  pada  mosing-masing petigelompolian  uraian
fungai
C. Inspektur Pembantu
Inspekiur Pembantu mempurivai  tugas membantd  Inspeidur
melnksanalmn pengawasan sesunl dengan Bidangnya.
Inspekiur Pembantu terdin dan |
1} Inspektur Pembantu Bidung Pembsngunen
Inspektur Pembanty Bidang Pembangunan mempungai fungsi
wetsggzaiberiut
0 penyusunan  rencann Rerh  Inspeltur Pembaniu Buiang
Pembangunan;
b, perumusan kebijakan telnis bidang pengawasan dan faailits)
pengawisian bidang pembanganan;
¢, pelakasnaan pengawnsan intemal penyvelenggamman unisan
pemerintdhan bidang pekerjann umum dien penatoan runng,
perumahan rakvat don kowasan permuloman, kKomunikas
dan informatiks, persandian, statistk, uTusan penunjang
perencanagn dan  penclitian  dan  pengembangan  seita
penanggulangan Bencanm
d. penyusunan  Inporan  hasil  pengawasan  penvelenggaraan
urusnn pemetintihoan bidisng peketjodn umum dan penatian
runng  perumahan rakypt  dan kawasan  permukiman,
komunilkasi dan informatiks, persandian, statistikc urusan

- e e—— e e _—_—_————
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dan penanggyiangan Bencana; dan
e evaluasi  disn penyusunan  laporan  pelaksanasan  ketja
Inapekiur Pembantiy Bidang Pembanguiian.

2) Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Keunngan
Ingpektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Keuangnn mempunyai
fungsi sebagaiberiliut -

A penyvusunan rencana kerja  Inspektur Pembanty  Bidang
Perehorominn dan Keuangan:

b. perumusan  kebijakan  teknin  pengawasan  bidang
perekanombin,

e, pelaksanoon pengawasan internsl petyelengEarann  urisan
pemerintahan  bidang  pertanian, pangan, perilkansn,
lingkungan hidup, penonamin modal, pelavanan Perizinan,
perdagangan, perindustnan, koperast dan usaha kecil dan
menengah, panwisata, kouangan dan aset;

d. penyusunan laporan hasil pengawasan penvelenggaraan
urpsan pemeriniaban bdang pertanian, pangan, penkanan,
linghungin hidup, proanaman modal, pelayinan Periginan,
perdagangan, perindusirian, koperasi dan usaha kecil dan
menengah, partwisam, Kepangan dan asat; dan

e evpluasi  don  penyosuman laporan  pelaksansan  ketja
Inapektur Pembantu Bidang Perekonomiin.

3} Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan

Inapeletur Peribanty Bidang Pemerintahan  mempunyad fungsi

aebagnl borikul :

& penyusunan rencana kerjn Inapektur Pembantu  Bidang
Pemermiahnm;

b perpmusan kebijnkan  teknis pengnwmsan bidang
pemerintahan,

c. pelaksanman pengawasan inmmal penyelenggarann  unssan
pemerintaban  bidang ketentraman dan  ketertiban umum
st periindungan moosvarakat, adminisirasi kepetidudukan
dan pencatainn sipll, pemberdayvaan masyami@at dan desa,
pertanahan,  leesatunn bangsa  dan  politk, pengawnsan,

_— - -
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pelavanan administranl Dewnn Perwokilan Rakvat Dastah
(DFRIY, Penyelonggomaan Pelayanan Administratif Staf Ahli
Bupati, Penyelenggaran fungsi Sekretsriat  Daemb  din
penyelenggarann Pemerintah Desa dan Kecamatan;

d. penyusiunsn laporan  banl pengawasan  penvelenggaraan
urusan pemernniphon hideng ketentraman dan  Ketertiban
umum  seria  perindungan masvarakat,  administrae
kependudukan  dan  pencatatan  sipil,  pemberdayaan
masyarakatl dan dean, perfannhan, Kesatuan bangsa dan
polink, pengawasan, pelayanan  adounistratil§ | Dewan
Perwakilun Rakvat Daerah, Penyelenggamman  Pelovanan
Adminisitratif  Staf  Ahli Bupati Penyelenggaran  fungsi
Sekretannl Doemhdan penyelenggaraan Pemeriniah Desa dan
Kecamatan;

c. cvaluasi dan penyusunan  laparan  pelnksanaan  kerjs
Inspeictur Pembarto Bidang Pemerintaban

4) Inspektur Pembantu Bidang Aparatur dan Kesejahternan

Rakynt

nspektur Pembantu Bidang Aparstur dan Kesejahteraan Ralkvan

mempunval fungsl sebagaiberikut

a. penyusunin  rencana | kepa  oespektur  Pembantu  Bidong
Reusiahteraan Rakyat;

b. perumisan  kebijakan  teknis  pengawasan  hidang
kesaiphternan rakyar;

e pelaksanaan pengawsdan intemnl penyeltmggaman  urusan
pemerintuhan bidnng pendidilcan, keschatan, sominl, tenags
keria, pemberdayasn perempuan dan perlindungan anak,
pengendalian  pendoduk dan keluprga  berencana,
lkepemiinnn dan olub rags, kebudnyaan, perpustakain,
kearwipan, kepegawaian dan reformasi irokrasi;

d. penyusunan laporan hasil pengawasan penyelenggaraan
urusan pemerininban bidang pendidikan, kesishatan, sodial,
terngn Werga, pemberdayaan perempuan dan perlindungsn
unul, pengendulian penduduk dan  kelunrgs  berencan,
kepemudaan dan olah mga, kebudayanan, perpustakasn,

kearnipan, kepegawainn dan reformasi birokrasi; dan
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e cvilunsl dan penvusunan  laporan peliksannan Kerjas
inspekiur Pembantu Bidang Apamtur dan Resejahternan
Rukyatl.

5) Inspektur Pembantu Bidang Investigasi
inspektur  Pembantu  Bidang Investigasl mempunyal  Tungsi

swebagni berikut -

A penghajan, perumusan, dan penyusunan kebijjakan telmw
bidang investigasi;

h. penyvusiinen  penciiin dan petigendalian peélakaanaan
nvesiigasi;

¢ penvusuman  pedoman dan pemberian  bimbingan teknis
Investiganl dan pencegahan kolusi, korupsi dan nepotisme;

¢ penghkoordmasuin penyelenggaraan  pengewasan  nremal
terhadap perencanain dan  pelaksanann  kegintan vang
dapst meénghambat kelancaran pémbangunan termasul
program lintas seltornl,

e pelaksannan Audit sins  penyesusian  harga,  audit klaim
dan audit investigatif terhadop Jasus-knsus penyunpangoan
yang bonomifikast  merugikan kevangan  negare,  audit
penghiiungin kerugian  keuangan  negara, pembenian
Jeetersnngan ahli pada inetane pusal don dasmb, dan /o
kegintan lain yvang secluruh atau sebagian keuangannya
dibinval oleh anggaran nogara dan/atau subsidi termasuk
bafdar Usaba dion Badan lainnva vang didalamnyva terdapot
kepentingan keuangan atau kepentingan |ain dan Pemeriniah
Pumat dan/atay Pemerintah Dasrah sertn upava pencegahan

Waripsi;
£ pelaksanaan dar biminngun tekmin
program  anti korupsi kepada mosyarakot, duntia

umaha, npamt pemerintahan don Instans| terkant lamnvag

g pelaksanoan analisis, evalumsi  dan  pengolihan  hasil
pengawasan hidang penugnsan investipisl, dan

. pelaksanony keginmn pengawasan berdasarian penugasan
pemerintah dilvdang investigasi sesual petaturan
perundang-undangan,

——————————————————————
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D. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelpmpaok baten fungwone! di ingkungan Inspektorat mempunyai
tugas  dan tanggungiwab membaniu  fugus  Inspektur  dilam
meliksmnakan  keégiatan  pengawaian  sesusi  dengan keahlian,
weterampilan spesialisasi dan bersifat mandin berdasarkan peraturan
perundnng-undangan vang berlakue di bidang jalatan fungslonal
Kelomipol: jabatan lunpsionil  dibag delam beberapa Kelompok
sesunl dengan kebutuhan dipimpin olch seorang tenaga fungaional
seninr  selaku  ketua kelampok vang  berads  dibawal  dan
bertanggungrawab Kepada [nspeliur Pembantu. Jeting, jenjnng, tupas
dan fongad jabatan fengaional ditetaploan sesunl dengsn peraturan
perundang-undangan yang berlaku. Pembingan terhadap jabatan
fungmonal dilukukan oleh mstansi Pembina sestal dengan perataran
perundang-undangan yang berliku
1) Jabatun Pungsional Auditor

Jabatan Fungsional Auditor berkeduduban sehagm pelaksana:

teknis  fungsionn! bidang pengawasan di lingkungan Aparat

Pengawas  [nstansi  Pemeriniah  |APIP), Togas  Auditor

melaksanakan penZawWnsAT! hogmtan PCrenCaTaan.,

pengorganisasian, pelaksanaan  teknis, dan  swaluasl  ams
kegintan, Pelukunnakan pengownsan dilikukan melalui kegintan.
kegiatay pemerikanann, evalunsi, revit, pemantaunn, dan kegintan
pengawasan lain seperti konsultansi, sosinllsasi, asistensl dalam
mogka memberikan keyakinan vung memadai, atas efisi=nai dan

efeltifins manajenen resiko, pengendalinn, dan  proses s

kelola unit yang diawasl. Auditor bereenang untuk :

a  memperoleh keterangan  danfatan dokumen vang wajlb
diberikan  olsh amr yang  diwnal  dan pihaic yang
terkaittmelnkukan pemurilisaan di tempat penyimpanan vang
dan barang millk Daerah, di tempit pelaksariain keginian,
pemibiikaan dan  tate usabe  keuangan  Operab, serta
pemeriksaan terhadnp perhitungan- perhitungan, sumt-surat,
bukti-bluktl, relening Koman, pertanggungiawiaboan dan dafiar
lainnyn vang terkait dengan penugasan;

_— -
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b menapkan  jenin dokumen, dontn sertn informasl vang
diperiukan dalam penugasan pengawasan;

¢, memeriksa secamn fisik setiap aset yang berada dalam
pengurinan pejilal inolans vang duvwass; dan

. menggunakan tenaga ahl di luar tenaga Auditor, apabiina
diperiulan,

2) Jabatan Fungsional Pengawas Penyelenggara Urusan

Pemerintaban Di Daemh

Pengawas Penyelenggaraan Urusart Pemerintahan ¢ Daerah

berkedudukan sebaga Pejabat Fungsional di bidang pengawasan

pervelenggaraan teknis urumin Pemenntaban. Tugas Pengawas

Penvelenggarasn  Urusan  Pemerintoaborl di Ooerah  adatah

melaksanakan pengawasan dan evaluast atas penyelenggaraan

teknis urusan pemerintnhat i lunr pengawasan keuangan, yang

meliputl penpawasan atas pembinaan  pelaksanani | wrusat

pemeEnnighan, pengnwasan | EiAs pelakaannan | unusan

pemerintahan, pengawashn atas pelaksanaan Peraturan Daemah

dan  Pémturan Bupetl, penmwasan  atas pelakssnasn

debonsentmsl dan tapas pembantuan serla penpawasan untuk

Tujuan tertentu,

Personialin /Sumber Days Apuratur

Pogawm  Inspelkiomt Habupnten Bangka per 31 Dessmber 2021
berjumlah 48 (empat puluh delapan) orang yang terdin dan 42 (empal
pulih dus) orang PNS dan 6 |enam) orang Honorer. PNS di lingkungan
Inspektomt Kabupaten Bangka diklnsifiknsiian berdasarkan golongan,
jabatan dan pendidikan sebagul berikut:

PNS berdasarkan Golongan dan Pendidikan ¢

e =

1 o m w Jumiah
Pendiditas | _ |
&0 : -
SLTP
SLTA %
TIPLOMA — g 4
SR T  — i . i
Rumm 2 (6-2) i i | x| 2 ] 4
;'Elrn_m'.'l 1_15-.1] I | '
' Total R A T SR T 43
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PNS dan  Honorer berdasarkan  Jabatan  Struktural | dan
Funhgsionnl:

Struktural :
. Enrlon il ¥ ]
[ Enelcit L1 £
c Kaclin IV — 3
W Eacion v I
- Fon Eacibn ®
I.L Hnum‘cl-}ﬁmuuh

ﬁur-h'mr 13
'1, PIUFD T

Total 52

Sarans dan Prasamons

Dalam ranglim mendukung keberhaatian pencaponn tugas dan fungsi,
Inspektornt  Kabupaten Hanghn dilenghkapi dengan sarana  dan
progamane berupa alktive wnah dan bangunan, inventaris kendaraan
dinas secth fasilitas perlenghapan linanva, vailu :

e —

| ' m .
1 Gedung Knntor 4 : | B
4 [Tonah Bogprmnn - | -
3 [Tempar Pariir ironhioky I N
4 Poger Nermipibips I I 1 -
5 \aringan Listrik ] A b
B Kendarms Rodi 4 6 6 [ -
T mnmnﬁm'i | L r | |
L] {draan Hodu 2 | L - -
. 5 Gl R Y i —r— :
10 Nule ook Lepiug | 7 -« | -
11 Humrrn . F | | [ I
2 Printer | il i - -
11 Bewin ik 1 L g e )
14 Seaner . |2 1 2
16 Lo -l Sarkns & Presemns ! B4T | 4T

e e e e
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B. TUJUAN PELAPOHAR HINERJA
Tujuan Pelaporan Kmena mtalah sehagai berikut
I Memberilan  informusi  Rinetju. yang  terukur  keépada  pemben
raindit atas kinerjn yang wlak dan sehurusiya dicapal.
4 Sebagm:  upava perbaikan  berkesmambungan  bog o mstansd
pemerintah untuk menngkatkan kinenanyva.

C. FEEMASALAHAN DRGANISASI

Heberppa permasalahan yang dihndapi Inspektorat Kabupaten Banghka

dalam melaksanakan tugas dan fungsi adalah sebagad berikut |

= Wekirongann jumish aparamur pengawosan, Hal  ini dkan
menjadi kendala apabila jumlnh apamtur udak ada peoambaban
karenn - tugas-tuges  pengawssan yang  semakin  banyak  tidek
schanding dengan jumiah aparstur pengawasan yvang adn,

= Monath  terbatesnyae kemampuan  dan Reternmpilan Apamt
Pengawas Intemal Pemernuah (APIPL.

- Mengajukan usulan peningkintan anggaran untuk diklad dan bimtek
sertn. pemidnuhan sarann prassarnna aparatir agar elekill dan efisien
dainm pelaksanaan pengawnsan

O SISTEMATIHA
Simtemattkn Laporan Kinerjs Inspelrorm Kabupaten Baogka Tahun 2002
adalah sebagni bherikut -
Kata Pengantar
Dinfinr Tm
Bab | Pendahuluan
Pada bab ini disajikan penjelasan umum arganisasi, dengan
penelitin  kepode sspek stiategis arganisant  sertn
permasalahan utama  [strestegee ssued)  yang u:ﬂuug
dihadapi erganisasi,
Bab Il Perencanaan Kinerjn
Padn bab im diuraikan ringkasan /{khtisar perjanjinn kinenja
tahun yang hersangkutan,
Hab Il Akuntabilites Kinetja
A, Capaian Kingrja Organisam
Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk
metinp pernyatian  kinerja sasaran sSORiegs oFRANIGEAS

e ————————————— e ——— .
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sesusi dengan hasil penguktiran kiherfa organisasl, Untuk

metinp pernyatonn  kineoa  sasaran owiralbegin  tersebut

dilikukan analinis capuian kinemja sebagai benhut

i. Membandinglman antarae target dan  realisasi kineria
ahun ma;

2 Membandingkan antara replisasi  kinerja sertn capalan
kinerja tahun inl dengan tehun lally dan béberapa mhun
teraichar

3. Membandingkan realisasi kinerda sampini dengan tinhun
ini dengan target jangka menengah vang terdapat dalam
dokiimien perencaimcn wirniegin O g s,

4. Membandingkan rralisasi  kinerja  tahun i dengin
standar nasional (jika acdn),

5 Annlisis  penvebab  Keberhasilan/kegrgalan  atou
peningkatan/ penunumen knerje serta alternative aclusi
vang telah dilakukan;

6. Analisis wios efigiens pengeunaan sumber dayva]

7. Anallais progmm/ kegiatan VANR memuniang
keberhasilan mtaupun  kegapalan  pencapaian
pernvalaan kinerjn

B. Realisasi Anggaran

Parda sub  bab inl diuraikan realisasi anggaran yang

digunaknn don vang telad digunslan untuk mewujudkan

kinerjn organisasi  seaun  dengan  dokumen  Perjanjian

Einefia.

Bab IV Penultif
Padn bab ini diuraikan stmpolan umum atas capaian lanerja
organisasi serta langkah di mass mendatang vang akan
dilakulan organbsEsl untulk meninghntioun kinegany.

——————— e
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HAR II
PERENCANAAN KINERJA

A PFERIARBIIAN KINERJA

Tahun 2022 Inspektornt Knbupaten Banglks menyuseh perjungiae
lanerin. berpedoman Kepadn Rencana  Pembangunan Janghkn
Menengah Daeerah (RPJMD| Kabupaten Bangka 2019 - 2023 dan
Perubahun Remcana Strategis (RENSTRA| Inspektorat Kabupaten
Bengka 2019 - 2023 adnlah sehngai berikut ©

Tujusn Organisasi

Dodaen Sintem Akuntainlitas Kinerja fostwon | Pemermtah (SAKIHF),
Perencannan  Strategis [RENSTRA| diperlukan  guna  mengurahlon
organisasd ke araH  vang aksn dituju  dan bagnimana carm
mencapmnya, oleh karetanya diperfukan keterpaduan antara keahlian
suimber diyn manusia dan sumber daya lainoya agar mampu menjawab
tuntutan perkembongan stiategis Hoik ditingkat dacrah, regional
G U nsiornml.

Inspektorat Kabupaten Bangka sebagal salah satu instans:
pemorintall vang  bertuges  memboanty Bupati  Bangka dalam
penyelengparaan pemerintahan daersh & bdang  pengawasan
mempunysl Tejfuan yaiu

Meowyfudkan Fungsi Pengawasan Yang Efektif

Unmuk mencapni tujuan sebagmmana dinghkaypkan di atas langhoh
selanjutrya menetapkan sasaran vang alan dicapai. Sasaran merupakan
peijabaran dar tujuan siecard térulour, yalty sesiar yang skan dicapal
dalam jangka pendek yaitu dolam kegatan operasional  Inspektorat
Rabupaten Bangka menstapkan sejumlah Sasaran, vaitu
Meningkatnya Kapabilitas Pengawasan dan Pengendalian Internal
Strategl Inspekiorat Kabupaten Bangka :

1. Peningkatan kompetensi sumber daga aparatur pengaoasan
melaluf pendidikan dan pelatihan gang berkelanjutan

2. Memperkuat organisasi dengan (nstansi pembina APIP maupun
lembaga teknis lainnga pang terkait dengon fugas - fugas
pengaisasan.

e
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3.

4,

8.

Pemantapan implemerntasi Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah.

Pengembangoen organisasi dan tata lnksana permerintahan yang
akuntabel.

Puningkatan kualitas pelaganan perkantoran.

Kebinkan  merjgitkan  (ketentuati-ketentuan yang  teiab

diseppian pihak-pihak terkait dan ditetaphkan oleh vang berwenang
untuk dyadikan pedoman atau petunjuk bagl setinp usaha dan
kegiitan apamsiur agar tercapinl kelibearmn dan  ketefpadiian diliim

upEva pENCAPaian seaarsn, [ujuen Greanisan,

Adapun HNebjjokdin varip ditetophan Inspekiorat  Kobifatern

Hanpkn aidalah sebapm berilout ;

1.
2.

5.

7
8.
2,

Memperbanyak diklat fungsional

Melaksanakan  program pelatihan.  mandiri/workshop/
sostalsasl/seminar.

Penguatan konsolidasi dan koordinasi lintas PD, instansi
pembina SAKIP.

Penguatan akuntabilicas kinerfa instansi pemerintah dengan
penerapan SAKIP di tingkat PD dan kabupaten.

Meningkatkan afektivitas pengauasan terhadap perangkat
daerah.

Meningkatkan eafektivitas tindaklanjut hasil pemeriksaan
terhadap perangkat dasrah.

Mempercepat tindaklanjut hasii pengaduan masyarakat.
Penguatan implementas! SPIP Ji tingkat PD dan kabupaten.

Penguatan zona integritas.

10.Fasilitasi, bimtek, sosialisasi, supervisi dan asistensi

penyclenggaraan pemerintahan dasrah.

11.Pemenuhan sarana dan prosarana pendukung pelaganan.

5 = g g 5
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PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA TAHUN 2022

1 1' Menliggentniyve .:!.Illl.lﬂilhlu.“!;-jllﬂm P o prana ni e Lewe] . b | 1
P e dam | besm AR AR
| Prigmridabian Interan] |
Tinghsn Slatrirites PP "l F] I
g .J-HH_MTH-_-__ | Ny Evluse AR Bt mgeors | TR i A |
Alsunstabilites Ioapekivenl. | Irinpekiurat
LA
1 | Progrem s s SLisoocds | AfD
| T'ﬁl!'lil:ﬁ:'
CZ | Progoeen  Perustsan  Kelgadn. | 11RARD 000,00 | AP
I‘:-I.H,'Frwnﬂlu.ﬂ.-'lh-ﬂ
1 | Twegramn  Ienunjeng  Urunan W PZLARTMO00 | ArED.
Prinrrmiush Diesub
mlivaginttien s Bl
| - TOTAL 10,599 047 260,00 | |

Jumlah Anggamn Progeum Rp. 10,699,247 260,00

[t

INDHEATOR KINERJA UTAMA

Indikator Kinerja Utamm (TKU] Inspekiomt Kabupaten Bangka adalah

sehagnl henkut ©

INDIKATOR KINERJA UTAMA
INSPEETORAT KABUPATEN BANGEA

1 | Meomgkatnya  Kopabilitas | Kupabiitas T vl
- Pengnwasan dian | Fengiauwnsnn lntermn |
' Peagendalion Intermad APIP (IACM) |
| Tingkat Maturitas | Level
s|Mp
2| Menmghatnyn Akuniabities | Nial Evaluasi ARIF | Ritagon Niial |
Erap s Lasfektort

e ——
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A

HAH [T
AXUNTARBILITAS KINERJA

CAFPATAN KINERJA ORGANISAE!D

Penpukurean copainn  joneda dilakukan  dengan  mengaonokar
metode perbandingan capalan kinerja saaran. Metode pembundingnn
capalan kinerjn sasaran dilakulan dengan membandibghan antars
rencans kinera/target  kinerjn  (petformance planj yang diingmnkan
dengan realinnsd kinerjn (pedformance resulf yung dicapai organisast,
membandinghian antars renlisasl kinetja serta capainn Kinetjs tnhun ini
dengan tahun lalo dan bebermpa whun terakbr;  membandinghan
resilisani  Minerj mampal dengan tahun ind dengan  target  fangks
menengall vang tordapal (alam  dokumen perencanann  strategis
organtsasl; membandingkan realisasi kinerja tahun 0 dengan stundar
nasional (jika ada),

Petigukiran  promentase peticapaisn  rencana  tngkar  capaian
(Formulr Pengukuran  Kimepa, perfu memperhatiknn - karndiensgik
kamponen realisasi, dalam kondisd ©
1) Semakitn tinpgi realitasl  menuniiikian  pencapatan Junerja  vang

pemakin baik, muka digunpleam romus :
2) Semalin tinggl realisasi menunjukkan pencapaian kinepa semakin
rendah, maka diganakan rumus :

S hedcapuian  _ Fencenn- [Realisam - Beacaan]
Hisafu Kencana

x 100 %%

Selanjutnyn akan dilakulan analinis terhudap penvebab tedadings
eeleh kinerja [Performance gap| vang tedjadi serth tindokan perbaikin
vany dilnkukan dimass mendatang, amalisis ains efisions: penggunaan
sumber dayn  sertn analisis  rogpmm/kegiatan | yang menunjang
koherfnailun  ataupun  Kegagolsn  pencapolan  pernvataan kanegal,
Metode i terutams bermanfant untuk memberikan gambaran kepada
pitink-pihnk eksternal tentang sejauh mana pelaksanaan misi organisas:
dilam rangks mewujudkan tujusn diun sasamn yang telah ditetaphan,

Untuk melihat derajat kinerja Sasaran, maka dilakukan penentuan
skala derajint kineda dengan klusifikasi sesbagai berikut -
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Tabel
Klasifikasl Derajat Kinerja Susaran

e t
| - 48 e
2 70 < x < 85 Baik / Berhasil
3 55« x <70 ‘E!'-:-;-!-nhgj Eu kup Berhanil
4 <55 Sangat Kurnnq J Tidak
Berhasil

Herdusarkan hasil penpukuran capaian | lsatu) sasaran yaog
mencakup 3 (tga) indiknvor lanerjie setingkat oufcome dipernleh s
bahwa 2 {dua) sasarpn masuk dalam kategori sangat baik/sangat
berhasil dengan nilal mta-mta capaian diatas 100 % dan 1 lsatu)
sasaran yang indikator lonega tmnehm eapaimnrya. belum dapat dinilad
kurena baru akan dievaluasi pads Tahun 2023 sesual hasil penilaian
Kementerian PAN dan RB,

Indikantor assarnn yong dipaparkan pada tabel beribut merupakan
hessluruhan indikator pencapatan Kineriu Sasaran yang termust dalam
Rencana Strateghs Inspektornt Kahupaten Bangkn Talun 2019-2023

Pencapaian Kinega Sasaran Tabun 2022 merupnkan gambaran
Kiners Tahun Keempat untuk Sasamn RRIMD Kabupaten Bangka
Tahun 2022 Rumusan Tujuan, Sasaran Indikotor secti target kinerja
yang dilaporkan merupakan hesl penyelammnan dan review RPIMD
Kubupaten Bangka yang sckaligus merupakan hasil review terhadap
Renstry Inspelcomt Kabiupaien Banghs Tahun 2019-2023.

Lehih lanjut pencapaian sasammn ternebut dapat divrallan sebagad
berikut
Susarun Meninghoatnya Rapabiitar Prngawacsan dan Pongenadaiion
ntermal

a.  Analisis perbandingan antam target dan realisas kinena tafum

Indikator keberhasilan pencapaian sassran berkut target dan
capaiannya ddnlah sehijgal berilut

by Fer o s bomes s AP (A0 W Lo Lt 3 Lawwt 3 T
3 | repian strurses o I Lewei Lawed T Larbn] 3 LR
FExta mtn | jou

e ————
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Berdasarkan iabel distas diketnhil bahes min-rals persentnse
capaian kinerja sasamn “Mmminghatnye Kaopabiditas Pengawasan don
Pengendalion Internall sebesur 100%, masuk dalam kategosi sangat
Lhaik / sanpat berbasil
. Target level Kapahilitas Pengawaann Interm APIP {IACM)] Ioapektorat

Rabupaten Bangkan tahun 2022 adalalh Béradh pada Level 3

[defivered} Evaivnsi atas Penilaion Maondin  kapabiltas APIP ini

dilnkuknn oleh Hoadan Pengawasan Keunngan dan Pembangunan

Perwakilan Provingl Kepulaunn Hangks Belitung denpan  Nomaor

PE09.03/LHP-594/PW29 16/ 2022 tanggal 23 November 2022

Sejak tahun 2018 Kapabilitas Pengawasan Intern APIP (IACHD

Ingpektornt Kabupaten Banpka telah berutdn pada Level 3 (delivered)

dengan  camatan  dan berdasadicin  Laporan  Nomor  LOAPIP-

T12/FPW29/6/2019 Tangga! 27 Desember 2019, tentang Hasil

Penjaminen Kudblitns [Quality Assuronce] atas Penilainn Mandirg

Kapahiiitan APIF pada Inspektomnt Kabupnten Bangla Tahun 2019

Disimpullan bahwa Inspektorat Kabupalen Baogha telnh berada

pada Level 3 [delivered) penuh Untuk semuga elemen vakni Elemen

Fengelolaan SIOM, Praktik Profesional, Akuntabilitas dan Manajemen

Kinera, Budaye dan Hubungan Organisasi, Strukter Tats Kelola,

Petan dan Lavanan Level 3 [defivered) ini berarti kermiampoaan APTP di

lingkungan |oepektorat Kabupaten Bangha telah sanggup melekukan

penilaion  tentang efistensl, efoktivitas, ekonomis terhadap suatu
kegintan  Kunei keberhosilan pencapiinn  toget  mdikator  Lave]

Kapabilitas Pengawasan Intem APIP (IACM) Inspektorat Kabupnton

Banghka ndalah:

i, Dukungan dan komitmen dari pimpinan  ferhedap pemn
Inapektomt ssbagai APIP dan seiuruh pegawa di inspekiomat)

b, Program Kerju Pengawasan Tahunan disusin  berdasarion
poiorites risiko dan kebutuhan manmemen sertd stakeholder
lnnyva

¢ Melakukan pengawasan  bendamickian  Standiar Audit dari
Asosiasi Auditor Intern PFemerintat indonesin (AATH

d. Terbemtuknya Satuan Tugas Penjamin Mutu Hasil Pengawasan
Interiual

e, Pengembangan Sistem Pengendalion Intem Pemerintah (8PIR

telih memperhatilan risiko organisant.

e e S |
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[ SDM sang kompeton baik secara Buantums maupun kuslites
dalam menjalankan fungsi pengawasan intermal,

g Telah dilakukan |dentifikas| dan perencanann kebutuhan Dhklot
substansi teknin pengavwasan sepert CRMO, CRMP, CIA, QIA.

b Untuk Terget Level Maturitas SPIP inspektomat Kabupaten Bangka
pada Tahun 2022 berada pada Level 3 hategoii * terdefinisd” atau
betada pada Level 3 don terealisam pada Level 3 bemrti tmgkat
capainnmyn 100%, Penilalan Maturitas SPIP Tahun 2019 telah
dilnkukan Quality Assurance [QA) oleh BFKP Pusat dengan Nomor :
LAP-455/PW249/3/ 2019 Tanggal 9 September 2019 terhadap 25 sub
unsur SPIP sebagal focus aysessment. Hosil Quality Assumnce atas
Penilikan  Mbaturitas  penyeléngearaan  SPIP  poada  pemernintah
Kabupaten Aangkn memenu karakternstik maturitas
pervelenggaraan pids Level 3 (terdefinin] dengan nilai 3,000 yang
swbélumtiya pada Level 2 (beriembong dengan  nilai 2727
Berdasnrkan QA BPRF Pusat, kamakteristic penyelenggaraan SPI¥
Pemerintah secara uimum  menunjukkan  baliwva  Pemerintah
Kabupateri Bangin teluh meermilik mfrastrukiur
kebijakan/peraturan/prosedur ates beberapan kegintan pokok  unit
Orpanissi AU belum scluruh  implemienatasi atas
Wehitakan/ prosedur f prosedur sub ansur tersebut didukung dengan
bukti pendukung yong relevan dan memndal yakni

a. Mempetbaiki kelenglapan kertas kerjo  peénilaian  miaturitas
penvelegeann sSPIP aleh Inspektorat benertn
informasi/simpulon yang relevan dengan pemenuhan parameter
matuntas penyelengauraan ASHIP, din selanjurtyve
didokumentasiken dengan baik.

b, Memperbaiki mater dan shor tinghat maturitas dalam laporan
arll atseswment sraunl basil Quality Assurance.

6. Melnkukan pemitainn rinikio di ngkongan pemerintah dogmb dan
OPD mecarn  berkelanjutan dan  di-updite  secam  berkida.
Penilidan risiko antore lain dilakukan melalui wennfikam don
analisis risiko, penyusunan Rencana Tindak Pengendahan (RTP),
penghkomunikasian risiko dan RTP, implementasl RTP serta
pemaniaunn awns kejadion risfio dan moplemtam KT,

d Adanye komitmen pimpinan  dalam  membangun  Sistem
Pengendnlian Intern Pemerintah (SPP).

e ————————————————— e ————
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e Adanva peran kil dert unlt kerdhfsstuin kece  dalem
mengimpicmentasiican SPIP.

£ Adanya peran aktif Tim Pembina BPKP dan Tim Peningkatan
Marurian  SPIP dalam  pelaksanann  implemeiitagt SPTP di
fingkungan Pemerintnh Knbupaten Bangkn

b. Analisis Perbandingan antora realisast kinerjo =erfa copaian kKinero
tahwin i dengan tabun lafu dan beberopa tohun rerakior serto dengen
tarpet jangka menengah yong terdapal dolam dokumon peroncaran
Afralegna organiscsd

Perbandingan capaian indikator sasaran duri tahun 2021-
2022 sebogaimaria térsafi padia tabel berikut -

[T T TS —————— Y1 TP YL T Lrwrll 4 9
T | Pegher Mibeeins b N | Ll . 8 ‘|

Pada tahun 2022 indikator sussran Kapabilitas Penpawasan [ntermn
AFIP [IACM] ditetapkan dan tercallsasi berada pada kategon * terdefines®
atun beradn padn Level 3. Apabila dibandingkan dengan target jangka
menengah, tingkat capalan kinerj indikntor sasuran telah sesual dengan
yang ditargetian.
e Analisis realisasi kinerja tahun int dengan standar nasional (fika ada)

Untuk idikestor wednrnn E.upnhﬁitnﬂ' Pengawasan Intern AFTP
1ACM]| ade standar nasional vang dapat dijadikan pembanding yaitu
Pemerintah melalul Rencana Pembangunan Janghks Menengah Nasiotal
IRPIMN] 2001 5:2019 telah menugetkan lmpabilitas - AFP di whun 2019
bermda pada Level-d dan skor Level 1-5 sesual kriterin  penilaban
internasional.

d. Analinis pomyvbali keborhastian/ kegagalan atau
pemingkatan/ persorunan kinerja serta obfemative solusi yang teloh
difakukan

Keberhasiian  pencapoinn  indikntor sasaran Level Kapabilitas
Pengawasan Intern APIP [IACM) dilakukan denpgan Pergambuin Kuclites
stau Quality Assurance (QA] oleh Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan Perwakilan Provinsi Kepuliuan Bangka Belitung dengan
Nomor PE.0O.03/LHP-594/PW29/6/2022 tanggal 23 Nevember 2022

Lospwartp] Kivesyd Flihaim QTS L




dengan  mengaradnis buko-buky dan dobkumen pendolaomg  sera
wawaRnears terbatas dengan personel di linghungan intermal Inspektorst
Kabupaten Bangha, sthkelolders, baik intertisd maupun eksternal untuk
mevaking implementas) mirastrukigre dan pemenuhan Key Progess Area
(KFPA) Level 3 pada enam elemen peninghatan Kapabilitas APIP, Quality
Asadintce dilnkuskan padn’ pemetiubon 29 Kevy Procesa Arei [KPA)
Rapabilitas APIP Level 2 dan Lewel 3 pada Inspektorat Kabupaien
Bangka.

£ Analist aias ofisenal penggunaan sumber dayyo
i Tahun Wﬁ_ .Hm M h_ _-.' F= i.—" il i _Il ——

Sunarnn [Rp) _ Sasarsn (Rp) (a2 I [l
042 | ATTHO0000,00 200BATTAOGN | W] 51,60

Berdesarkan tobel diatas, diketahul bahwa arget  belane
progmm dan kegintan yang mendukung pencepalan sasaran pada Tahun
2002 webesar Rp. 477.660.000,00 dengan realisasi belatija mencapsi
Rp. 220.847.750,00 atau sehesar 48,01 persen. Dengan  demikian
werdapat ¢fisiens schesar 51,89 parsen,

. Analimis progrom/ Aegiofen  gang menunjang  keberhasitan  ataupun
kegngalan pencaparan prernpataan kinesja.

Penicapaian kinerji  sasaran " Mendngkeatnya — Hopalditoos
Pengawasan darn Fﬁazgmdnfi::n Intermnl * dengan indikator sasaran Level
Kapabilitis Pengawasan Intern APIP (IACM) didukung oleh Program
Penveleniggninnn Pengawnsan  din Program  Perumusan  Kebijakan,
Pendampmpan  dan  Asistenal sertn Progmm Penunjang  Urusan
Pemerintah Dacrah Kabupaten/Kota déngan Kegintan  Administras)
Kepegawilan Peranghat Duerah.

llchianr  kinern progmm: dan  kegatan  yang mendukung
pencapatan kinerjp sasamn dimaksad adalah sebogal berilut

e ——.
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Nilm ARIP  Inspekiorat Eabupaien Bangka dan thrger yang
ditetupkan dengan. Nilah A belum dapat dinidsd karena baru akan
dievalunsi pada Tahun 2023 sesual hakil penilaian Kementerian PAN dan
R,

Inspektorat sebagnl pelaksana fungsi bidang pengawasan dalam
penyelenganrinn  Pemerintaban Daerab meailila’ tugins yang semakin
berat seiring dengan adanya tuntuton masyarpkat ekan Penyeisngeaman
Negara vang Bersib dan Bebas Korupsi, Holusi dan Nepolisme dan juga
ndonyn  tuntutad  keterbukaan  dan oumuk  mewujodkan Oood
Governance

Dalam mengemban  thgnsnmye,  Inspeltordt Kabupatel Bangha
selaly berorienms: pada peninghnmn. kualitas hasil-hasil pengawasan,
terytamn dalsm upayr peningkatan disiplin aparatur negara sebagai abdi
negarn dan dhdi masyarnkal serts berfungsl mengawpni secara Inngaihg
penvelenggnraan di bidang  pemerintnhan ymum, ckonom  dan
keuangan, keseiahternan rakyat dan pembangunan
Sampid denigan 31 Desember 2022 Ihspektorat Kabupaten Bangka telih
melakukan pengawasan  wesun dengan Progmm  Kerja  Pengawasan
Tuhunan Berbasis Biniko [PRPT].

Kegiatan vang dilaksannkan dengan ruang ingkup pengawssam yisin ;
AUDIT
T | Aadll Kier)s

Thukingn Tommerintadi Rallpaien ﬂ-rmnn -m |, mu.r:-*u-ruwtrmhwrnu

Peminplnten Wutu Pelienot  Kensdiotan ﬂﬂ-nl
: Pl plielaordigtan ([Hnee Kesrboinm |
| % Auwhi Tyfhsn Teiteniu;
-I (hess Sy Keeampasan Puing Pesan TO AT LI T leriras f 3T2E
i © Dhena Blakoast: Keesnteatasy Dikarm ooy 1y § LW lngeetetnrni £ 30012 |
i m-i-lﬁnm WTnesin Furs) mflﬂfﬁﬂfmmﬁ 1
i Dheas Hintel Sequmuiun Belinyu TOb 174 T LIE; Naspelotorat s 10001
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Inspeltorut Kubupaten Bangka melaksanakan Aststenst Penilaioan

Kepatuhan terhadap Standar Pelayanan Publik tahun 2022  oleh
Ombudsman Rl untuk mengetahol kualites pelavanan publik secara
namioiml. Dan juga melaksanslen (ugas-tugss mondaory dan pusatc
terkait pengawasan yang harus dilakulkan oleh Inspektorat Kabupaten
Hangia.
Unmuke smius  pemantousn  andeklanjot dor Hasi!  Pemeribosars
Exstemal dengun nilnd Rekomendasl sebesar Rp. 2,091 662.402,37 dari
hasil Rekamendasi tersebut yang telah seleaal ditindaklanjiiti -sebiesar
Rp. 1.6457269.652,57 pada wmhun 2022, schingga persentase yang
diperolch sebesar H8,22%,
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B, REALIRASTI ANGGARAN

Balunju Inspektorat Kmbupaten Bangks Tahun Anggaran 2022
pagl anggaran sebesar Rp. 10699347 260,00 dengan realisasi schesar
Rp. 8.160.845.061,00 amu 76,27 % dengan rmoan belanja sebaga:

benkut
BELANJA DAERAH
%o. Uraien Amggarnn (R Realisasi Ryl | %
DELANJA OPERASI =
1| Beiuin Pogawe TATZOM.0G000 | GOMGI1506,00 | TH.78
£ | Telmjn Baramg, aun Jas 2600, 757 60,00 1656 854 155,00 | TH8T
L. | Bedinjin Modal . 169.600.000.00 1 1F9.3T000,00 | %385 |
' - Jumlsk | 10.699.347.260,00 | §.160,845.061,00 | 76,27
BELARJA OPERASI

1. Belanja Pegawali

Belanja Pegawnl dianggarkan sebesar Rp, 7:.872.990.000,00 dengsn
realisaal Bp. 6,044 611 506,00 dtad 76,78% dengan rincian sebagai

benkurt :
l
. | Belnafa Prgermil TRTLOOONNGG | A BILENGDD T TH TR |
T Jumiah 7.BTL990.000,00 |  6.044.611.506,00 76,78
2. Belanja Barong dan Jasa
Belanja Barang dan Jna dianggarkan sebesar

Rp 2 656.757 260,00 dengan realisasi Rp, 1.956.854.355,00 atau

T4, 8Y % dengntt rincinn sebapoi berilout -

na.

| Hﬂuuﬂ Fuiroing
it ieratd

1T B Sre—

Jugleh

BELANJA MODAL
Bolanjn Modal

Belanjn Motal dienggarkan sebesar Rp. 169 600,000,00 dengnn reslisasi

“2056,757.200,00 |

- L956.B54.355,00 ||

SAs6E8iE .

Rp. 159, 379.200,00 dtau 93,85 "N dengin rincian schagsi berilout -

Luparas Niserju Tahun JO2Z

Ll



1| betae s Mol 169.64L).000.00 | :Hmﬂ;ﬂblﬂfu‘

' | 3 -1

Jumlah _ 169.600,000,00 | 159.270.200,00 | 93,85

s

Selanutnyr berdasarkan realisast belanjn operam berdnsarkan program
yang dilaksanakan oleh Inspektorat Kabupaten Banghka pada Tahun
2027 dapat disimpulkan Bahwa Kinerjs keuangan pet program befada
pada kisaran 35.85% sampa dengan. 43.85% In1 menunjukkan adanya
efesiensd keuangan atas pelaknanasan  progriom-program  teesebut o
Inspekiorat Kabupaten Banpks pada Tuhun 2022 Secara detnil, besaran
renlisasl keuangan menurut program pade Tahun 2022 disapkan pada
bl berikut -

Tubun 2022
] "
[ Penunlang | 10230007300 | T.oanr 1) TS

& Presgriius Bled 100 ENTMN IW% 347750 53,04

3 | P Peramusen 1IS 4300000 | JARODDOD | TN
Fo i hibpridery,

Porisdieh plagaii i
L&ﬁnn. I

Belanja Operani dan Belanjn Modal dalam Program. Regiatan dan Sub.
Regatun dengnn rinclan sebag berlout:

——— e e
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Dilihar dar table diatas sds bebierapa Sub. kepaitan yang realisasi
unggarannyva tidak  dapat  dilaksanakan terapl fisik keglatan  tetap
dilaksannkan yaitu

Kegiatin Penvelenggarnnn Pergnwnsan Internal Dengan Tujuan Tertentu ;

- Hub, Kegiatan Penanganan Penyelesaian Kerugian NegarafDacmh.

- Sub. Kegintan Pengawasan Dengan Tujuan Terteniu

e ———————
laporen Kineria Takun 3022 36




RAB IV

FEXUTUY

A, HESIMPULAN

Berdasarkan umian  yang welah  dikemukakan  pada  Bab
swebelumnia, dapat distmpulkan capaiot kinerja [nspoktonlt Kebupaten
Bangka Tahun Angeoran 2002 sebhagmt Beriut
1. Inspektorar Kabupiuten Hanghe ada 3 (tigy) Program  yang

dilaksannkan, tetapi pada level Stb. Kegintan ads beblemps kegiatnn
yviang tidak tercalissam anggarannya tetam fisik kegintan  tetap
dilaksnnnlon.

2. Dari 'l [sati) sasaran dengon 3 (tige) indilator ldneria yang barus
dicapus dolaom Tabun 2022, 2 (dua) indikator kinerjp ynng tingkat
capaiannya sesuai mrget yang ditetiapkan, | (sstu) indikator kinerja
tinghat capatannyva belum dapat ditiilnl karena baru akan dievalonsi
pats Tahun 2023 sesuai hasil penilaian Kementerinn PAN dan RB

3, Belanjs Inspekiorat Kabupaten Bangka Tahun Anggnran 2022 pegl
anggaran sebhesar Rp. 10.699.347.260,00 déngan realisasi sobesar
Rp, 8:160.845,061,00 atan 76,27 % dengan rmcinn Belanjs Pegawsi
diangirkan  sebesar  Rp,  7.872.900.000,00  depgan  realisas
Hp. 6.044.611 506,00 atau 76,78% dan Belanja Barung dan Jass
diangearkan sebessr Rp. 2656 757.260,00 dengan  realiyas
Rp. 1.956.854.355,00 amau 74,87 %, sedangknn untuk Belanja Modal
diangparkan  sebesar Rp. 169.600.000.00 dengan  realisas
Rp. 159,379.200,00 atou 93,85 Y

B Roncann Tindak Lanjut
Rencann tindak Tanjut kedepan terknit tingkat capalan indikatar

yang belum maksimal pdalih sebapgal berlkut

|. Metigajukan  usulan/permintaan penambahan  personi] untuk
pemenuhan kebutuhan tenaga pengavwan fungsional dan selretaria

2. Mengajukan usulan peninglatan anggaran untitk diklat dan bimtek
gartn pemenuhan sarana prasarana aparatur agar efektf dan efisien
dalam pelaksanann pemgawnsin.

#
Laporas Kinerje Tahun 3022 a7




LAMPIRAN



BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN
Mﬂ PERWAKILAN PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITURG

Juiun Pulau Bangia. Kompinia Prianinmm Guesmar, Pangermimang X314
Telppan i,m'u;-l:l:m Fslipimile (a7 -l:tmﬂ '

oo ;. PE.0D.0GA P EHIPWHFEEBEE 23 Novembaer 2022
Hal - Laporan Hasl| Evaluesl stss Penilgian

Manditl Kapabilitas APIP pada Inspekioras

Kabupatan Bangka

Yif. Bupiati Banigka
dh Sungailiat

Berdnsarkan Peraturan Pemesinlah Nomor B0 Tahun 2008 (entang Sistem
Pangitidalian |ntem Pemarintah dan Peraturan Presiden Nomor 192 Tahun 2014
tamtang Bagan Peongawasan Keunngan dan  Pembangunen, kami lelah
melaksanakan avalurs atas Penllaian Mandir Kapabllitaz ARIP peda Inspeitorat
Kabupatan Bangka berdasarkan Peraturan BPKP Nomor 8 Tahun 2021. Dar hasil
ervauanl, kam| menyimputikain bahie Inspektorst Kabupatan Bangka teluh berada
fiada Level 3 (delivered) dengan skor 3 dengan penncian sebagal berkit

No Elnman Hasil Penilaian Mardin Hggil_Ew[dad
| Shor Level 1 Lovel
1. |PengelolaanSDM  } 3 3 3 -
2| Prakijk Profesional 3 3 3 3
3. |Akuntabiitas  dan 3 3 3 3
Manajemen Kinena
4. |Budaya don| 3 3 3 3
! Hubungan Organisasl _ |
5. | Strukiur Tata Kelols 4 3 3 3 1
"'6. | Puran tan Layanan i 3 3 a ]

Bratt huisll wvaluns! masih dijumpal Area of Improvamant [Aol) yang parid matidapat
parhatian unlik perbaikan. antars iain;

Mo, I Toplk 1 Arpa of improvermani (Aol]

1. [Audi Kinena Wwdit Kinena Terhadap program dan kegistan yang
ndukung capainn sasanen kinefga pada BLUD Puskasmas
dilaksanskan oloh Inspeltorst Katupaten Bangks,
amun damikian masih lerdapat Aol sehagal bankut:

Pelaksanpan addlt Kinerja hanys dilskukon pado satu
_]' ptogram sshingge masilh belum secars uluh mendukung




Na. Toplk Arsa of improvament (Aol)

paNGapNHAEDN 5a8arEn srategls daprah.
L Pelgksanisan audit Kinarja Hanys unhik ssiu program.

- Audit kineria masih dalam proses pelaksanaan,

2 | Petencannan | Fersncanaan pengswesan telsh berhasis risko dan PKPT
Pergawasat | wiah disusun  berdasarkan dentifikasl faktor nsiko
(pertimbangan manajemsn) dan register tisiko, Namun
demikian penatapan objek pengawosan temobul masih
terdapat Aol ymiti:
MWW pengawnsan behmm bordasarkan atss
register raiko yang tiail dengan sasaran stralegin dan
program yang barisko finggi (registar nsiko masih
erbasis OPD)

. Belum dilakikan evaliasi alas register nsko dan QPD
BOCETD MM,

= Helum salunih OPD mienyusun penilaian risiko.

Bardasarksn data profil APIP sampai dengan Triwwlan (11 Tahun 2022, maslh lerdnjpal
hal-hal lain yang peru diperhatikan dalam rangkd peningkatan kapahilitas APTP yallu
{. Persentase anggaran pangawasan APIP dibsndingkan total belinja daerah
ighun 2027 sshesar 0,73% Hal i belum mememihl ket=nluon Perstuman

Manten Dalam Negen Nomar 27 Tahun 2021 tentang Pemyusunan APBD Tahun
2022 sebesar 0,75%.

2. Titak terdapat anggaran pada Program Penmgkatan SOM untuk tahun 2022
Sohubungan dengan capalan tersabul, kaml menyarankan kepada Bupatl Banglka
agur menginstruksikan Inspekiur Bangka unbik:

1. Menambah keglatan gudit kineta pada area sirstegis daerah Quins mandukung
pencipalan sesarmn sirategin dacrah;

2 Mengukur lingkat fsiko pada area sakaran strategis maupun program daaraf
elaliin penyusunan parencanaan pengawasan agar dapat dijsdikan acuan daiam
menentukar kegiatan pengawasan yang Jebih utuh dalam  mendukung
pencapaian sasarn siralegis dasrai;

3. Matakukan evaluasi atas register ngilo yang disusiin oleh OPD setara memiatii;

4. Mendorong sgar seluruh OPD malakukan penjlsian rsiko sstlap tahun)



3

§. Muinastikan jumilah usilan alokasl ahggaran pergawassn APIP mhun 2023
sesua) Netentuan dalam Permendogn Somor 84 tahun 2022 tentang Pedoman
Panyusunan ARBD Tahun Anggarn 2023,

6. Menambah anggaran program peningkatan SOM pads tahun berkutngg.

Sekain hakhal di atas. terdapat hal lein yang periu dilakuken sebagal ssranm untuk
penguatan (confipuous mprovemen!) dgal pumenuban butiadap pemyatdan
mieradi sermakn sempurma dan berkesinambungan (sustainabds], yakni Inspekiont
Kabupsten Banghs agar melakuksn peningkstan  pemenuhan  Infrastruktur
kapabilitas AFIP sacara barkelanjutan dan terus-menarus, sehingga orwuiud pearan
den fayanan APIF yang efekti! dan mampu memborikan keyakinan yang memadal
kopada pamangky kepettingan.

Atan perhatinn den kera sama yang balk, kaml mengucapkan terms kasih,

Kepalzs Perwaklian,

Feshal Cahyo Nugrsha

Tembasan Yih,
1. Dl KT@ BPKP Blt!:EInp Pangawssan Penysizsnggarasn Kevangan Dasmh
2. Inspela
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BADAN PENGAWASAN KEUANGAN DAN PEMBANGUNAN

m' PERWAKILAN PROVINS! KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
_,) Mnﬂmmﬂmm Kemplaes Pedaptorn Cubsrmur, Pangkalpinarig 33145
(7171 432817, Fakolmula (0717 431006
Eﬂumﬂmmmﬂbﬂp g i, Wehane v, bpko go.id

MNerinr . PE.08.03LHP- B2WPIWZRAZ022 2 Dasambor 2022
Lampiran : Tiga Berkes
Laporan Hasil Penilslan Capst Maluritss

Penyelenggaraan  SPIP  Terinlegrasl
pada Pamearintah Kabupsten Bangka

Yth, Bupati Bangka
di Sungaiiial

Bardasarkan Poraturan Pemerntaih Nomor 60 Tanun 2008 tertang Sistemn
Pengandalian Intern Pemenntat dan Persturan BPKP Nomor 5 Tahun 2021 lanlang
Penilaian  Maliuritas Penyelenggoraan  Sistem  Petigandalisn  Intem Pemenniah
Terimtagrasl pada Kementeraniembega/Pemerntsh Dasrah, dengan Inl ksrm
sampaikan bahwa fasil Penilalan Cepat Malurllas  Panyelénggamaan  SPIP
Tedhlgrasi, Psmanintsh Kabupaten Bangkn memoenufn Karakionstk mohuntas
penystenggaraan SPIP parda Lovel 3 (Terdefinisl) dengan nilai 3,380 dan skor
Menajemun Risiko Indeks (MRI) ssbesar 2,984 seta skot IEPK sebesar 2479,
Rincian hasil penilaian diursikan sebagal berhu;

: 1
No, Kompanen Panitalim Babet K Nitet Skor

:. |Panatapan Tuluan A% 4,000 1,600

2 | Siukur dan Proses 0% 246 0725

3. |Pencapaion Tuluan % | 50 | 1085
Nilal Maturitas Penysinnggaeson SPTP ] 3am
Nilal Manajemeon Risiko Indeks (MRY) 2984
Mill Indaks. Efektifitas Pengendalian Kerups! (IEPK) 2479 -j

Berdasarkan hasll pentlaian terssbut, terdagal babermapn hal yang parly diperhatikan,

antara nin sebagat barkl

1. Penetapan Tujuan
Bardasarkan hasil valides) yong dilskukan pade Dokumen Rencana Kmera
(Ranja) Tahun 2022 dikstatni terdapat sasaran Organisas| Pemerintah Daerah
(CPD) yang Udak salaras dhngan sasiran pemerintah dagrah, antora kain sasaran
strategis pemda “Menngkatnys pangalelaan keusngan daurah yang ghuntabsl”,
dengan sasaran sirategis OPD *Optirmalisasl Pendapalin Ash Db (FADY.




Hal inl disebahlkan kurangnya reviwevaluas ates Wesslarasan pads dokumen
pérancanasn hunan yahy dilshukan di Pemenntah Kabupaten Bangka.

Slrukiur dan Proses

Berdagarhan hasil volidasi yang t=iah diakukan pada lahap Struldur dan Proses

dikotahul bahwea pengelokasm risiko masih belum memadai, dimana kebijakan

yang adi masih berupo ketillakan metigenal peritaian risiko dan belum mengatur

pengelolaan rsiko secara keseluruhan, Benkut Inl permasalahan yeng masih

hasrus memjadl parhatian terkall pengelolsan risiko’

4 Belum dilakukarnya penilaian risko pads tataran siaiegie oleh Sekretans
Daerah dan seliruh Kapats OPD di wilayah Pomaetintah Kabupsten Bangka.

b, Balum diakuennya penilaisn risiko lerkail kemitman yang dilskukan olah
Pemerintah Kabupaton Bangka.

c. Belum dilakukannya penilaisn daiko terkall rsiko kecurangan (Fraud) dleh
Pemerdntah Kabupalen Bangka,

Hal inl disebabhkan belunt adanyy kebijskan mengeral matisjemsn/pengelalaan
dsiko i Pemetintah Kabupaten Bangka schingga pengeiclaan nisiko masih
{erbeias pado tahap penilatan Tisio yang harys menghasilkan dokumen ragister
riziko pada Lalgran operasional,
Pancapalan Tujuan
Berdasarkan hasll validasi ying tetsh dilnkckan pada tshap Pancepaian Tljuan
diketahul bahwa beberapa target dan renlisasl dari indikator kinsrja snsaran OFD,
dan sasatan programikegiatan belum cikup dan relevan untuk dijadikan
ponijukisran terkall pencapaian twjuan OFD, Hal ini disabablkan belum a<anys
reviwevaluas) mengenal ketercukupan dan relevansl alas taget dan reaksasi dar
indikalor sasaran OPD dan sasarar program/keginton di Pemaenninh Kabupatsn
Bangks.

Suhubungin dengan hal-hial tersebul & atas, kami sarankan kepads Bupati Bangka
BT

L

Menatbitkan kebijakan farkadi Pangelolaan Risiko di lingkungan Pemerintan

Kabupaten Bangha.



2. Menginstruksikan kepada Inspekiur Kabupasten Bangka untuk meninglatikan
sosialisasl mengoral perigelolsan rshko di ingkurigan Pemedintah Kabupatsn
Bangka.

3. Monginsinuksikan  Sekretarls Daecth  dan  selunih  Kopals OPD untuk
meangimplamantasikan pengelolaan nsiko pado  letaran  etrategls  maupiyn
opatasiomi.

4. Monginsiruksikan Kopala Badan Perescanaan Pembangunan, Peneltian dan
Pengembangan Daerah untuk malakukan reviwevaluasi lerradap:

a. Ketorksllsn Sasamn Program/Keglatan dengan Sesaran Shratodin OPD.
b, Kesukupan dan relevans targel dan realisas) stas Indikastor kinerda sasaran
Strateyls OPD, dan Sasaran Program/Kegiatan secara rutin,

Demikian kami sampakar. Atas parhatian dan kerja sama yang baik, kam
mengucapkan teclms kasth,

Kepals Parwakitan,

Faashal Catya Nugroho

Tamtnsan Yih..

1, Depun Kepals BPKP Bidang Pengawasan Penyeldnggaraan Keusngan Daerah

2. Sekratiris Dasrah Kabupaten Bargks

3. Inspekiur Kebupalen Bangha - _ .

4, Kapala Badnn Perencanaan Pembangunan, Penalitian dan Pengembangan Daerah
Kabupainn Bongka ' '
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Lampiran 1

HASIL PENILAIAN CEPAT
MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP TERINTEGRASI TAHUN 2022

1"

 Kuulitan Sasaran Stratogis | SO00% | 400 | 2000
Kualitas Siralegi Pancapaian Sasaran Stratogis | 50,00 400 2,000
SUE JUMLAM PENETAPAN TUJUIAN 100.00% | 4,000
BOBOT PENETAPAN TUJUAN 40.00% | 1,600
Lingkurignn Pengendalian - WO00% 2585 | 077
Panilaian Risike (Ao | 183 | 0398
Megistan Pengendalian 2E.00% 1673 | 0688
_ Informas| dan Komuniicos! 100D | 2385 | 0238
 Pamantzuan 15 0% 2234 030
SUB JUMLAH STRUKTUR DAN PROSES 100.00%, | 2418
BOBOT STRUKTUR DAN PROSES 5,00% 0725
PENCAPAIAN TUJUAN |
Efokilvitas dan Efisivnsi Pencapaian Tujusn
Organisasi |
Capblan Clulesime 1500% | 400 | 0600
Lpaimn Qo = 1500% | 400 | 080
Keandalan Pelaporan Keuangan |
 Opire Laparan Keuangsn a 2500% | 300 0,750
Pengamanan atzs Aset Nogara I E W
Weanrmansn Adrrirl st 4R | A00 0,300
Kesmanan Fisdh ~ | soow | 200 0,100
Ksrmram Hukurn  1000% 400 DAD0
Ketasian terhadap Parsturan  Parundang-
unsangn
Temuan Ketnaton - 8PK | 2000% | 400 0.0
SUB JUMLAH PENCAPAIAN TUJUAN | 100,00% 1550
BOBOT PENCAPAIAN TLLILAN | 30,00% 1,065




HASIL PENILAIAN CEPAT
MANAJEMEN RISIKO INDEKS (MRI) TAHUN 2022

PERENCANAAN | 4000% | | 1,800
Musltes Perancanann 4000% | 400 1,800
KAPABILITAS _ B000% 0.539
Mepmmumpingn 500% | 2,00 D400
Hisbilgakan Manapmun Flsiko 500% | 100 0.050
Sumbar Dayn Manusko 500% | 200 0,100
Wemitmon | 250% | 1000 | 0025
Proses Marnjermen Rislko | 1250% | 2% 0284
Astivitas Penhanganan Risiko | wmysw | 200 | 0878
Oultomus | 1129% @ 400 | 0450




Larnpiran 3

HASIL PENILAIAN CEPAT
INDEKS EFEKTIVITAS PENGENDALIAN KORUPS! {IEPK) TAHUN 2022

o



REKAPITULAST HASIL PEMERIKSAAN INSPEKTORAT KABUPATEN

BANGHEA TAHUN 2022
AUDIT
1L kit Kewris B
mﬂhﬂﬂn w ﬂhwmmﬂw ;: 7003 e it brogeiiaara [ 5003
9. | Andiz Tujiian Toreand ] =
I Draa Mbiing levmenatan Pusing Hesar | o0/ T A it 2022
- Tirss Bikam Becametm Bk TON V67 1/ T ituarat | 23
’ Dhemit Zodd Keemmntun Merite Laral FOO 184/ LITF, Tispeiniacst ) 2527
¥ Lhw Binivet Recanmatin Heimo P00, TTA [ LHP nipektionm | #rTs
1 Ve Geesisisg Pobivwmn Keeninning Dk VT L Rkt
= Thema Al Thvaiih Revaezsninn Mnndu Burm TO ) V0ot LR vt i S OE. |
o D Nowe Tiztir Kecmmurtan Mewls Barst EL TRy T r————
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PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN
TAHUN 2022




PERNYATAAN PERIANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGRA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewuladbin manajemen pemerintahun yang efeltlf, transparan dan
nkiintabel serta berorientasd padn haail, kaml yang bertandatangan dibawah int :

Nama CIDARILIS. S8k CLOCAE
Jnbatan | INSPERTUR

Sttlanjutnya disebot Pikak Pertoma

Nama P MULEAMN, SH.MH
Jahatan P BUPAT! HANGRA

Seluku atasan Fihak Portama, seélanjutnya disehut Pilak Kedia

Pibwk Pertama berjanjl akan mewojudkan target kinerja yang seharusnya sesual
Inmpiran perjanjian inl, dalam ranghka mencapsl tarzet kinerja jangha menenguh sepersl
yang, telah ditetiplzan dafam dokumen perencansan Keberhasilan dan Wegagalan
pehcopalan tarpget kinerja tersehut momfadl tanggrung)awab kuml.

Flhal Kedun aban melahuban supetviil vang diporiukan serta akan melakukan evaluasl
tierhadap capalan Kinerja darl pecjan|lan inl dan miagambil dhdikan vang diperlulkan
dalsm ranglon pembetian penjhangian dan snioil.

Sungailiat, 10 Oktober 2022




FERJANJIAN KINER)A PERUBAHAN

SKPD : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 12022
No | SASARANSTRATEGIS | INDIKATORKINERIA | SATUAN | TARGET
! | Meningkatnga Kapobifitas | Kapabilicss  Pengawasan | Lewel | 3
Pongawasan dan | tntern APIP-(1ACM]
| Pengondillon ltwrnal ——
! Tinjglat Miturines SPIP level | 3
2 H-rninf'lmmfn Wilul Evalisrsi AKTP T
| Akuntabilitas Inspektarat | Inspoktorat [B83.50)
No|  PROGRAM | ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 Program Penyelongiaraan 2. 1R0.000,00 APHD
Femgawasan § |
D Program Parumussn Rebljakan, i 1540000000 AFRD
 Pendumpingan din Asistunsd :
3 | Program Penunjany Urusnn 10,221 .657.260,00 APHD

| Pomenintah Pasrab Kabopaten Kok

TOTAL

| 10,699.347.260,00

Sungaillat, 10 Oktober 2022
FFH-H-K

TAMA MUDA
199803 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jaian Pemuda No. 50 Sungailiat, Telp, | Fax. (0717) 82403

PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemetintah yang efektll, transparan dan
akuntabel serta berorientas! kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama . drh. SUSILAWATI

dabatan + Inspektur Pembantu Bidang Ekanomi dan Keuangan
Selanjutnya disehut Pihak Pertama,

Hm‘nﬂ - DAHIUS; m; Em

Jabatan - Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Plhak Pestama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanjl akan mewujudkan target kinera yang sesual lampiran
perjanjlan inl, dalam rangka menzzpal target kinerds fimgka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan pencapaian
target kenerja tersebut menjadl tanggung jawab kamb

Pihak Kedua akan melakilkan supervisi yang diperlukan serta akan malakukan evaluas)
terhadap capaian kinerja dar perjanjian inl dan mengambil tindakan ving diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,
Sungailiat, 10 Cktober 2022
Pihak Pertama,
drh. SUSILAWATI
NIP. 19690624 199703 2 003




PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 1 2032
Ko SASARAN INDIKATOR KINER]A SATUAN | TARGET
1| Meningicainys Kepatusas 0PD | Porsenians :pEmrurmn Jinilak Porsan. | o
dan  Pemerintahan  Dess | oot vaig miters!
Eerhiadap Peraturus Perundang-
Adran - e SEreIm— E———
Peraertase  pongadam magyarwicar | Paren 100
yaisjg ditindalklenpin | d
a. Therl: pemnedii=aans | Jumilah ldporm  pemortiozsn faedt | Mpnrn.n L
midl wotaztan pads OFD Rrtsatin gada O | i
b Therlalownutiys petmerioan/ | jumiah lapsra pemertiastn fandit | Laporan T
wudit jorostan pemierintuhan | kebtaatan pads OFD
dera |
o Torlalmanunya  pemarikssan | hunlih biporsn D peritibisin | Japaran 3
dengin twjuan tyrtemty. | tartoney | I S—
& Terlsk=auanyn  pesnerfkasan | imlah Leforun bl prontertkssn | Laporsin iF
| o pevgaduan Wasyarakat | bavas pengadses masparafun . | —
3 | Meninglksmya Wusliti | Persentase perballes 3E poogram | Pormen | 100
petgawman  erhadap  kineria | gung ditindalitanjin
| orpanizas] peranghut dasrah R —
aTerlabminimys prmeribraony | fumiah laptwan sl | Laperin 1
v Wnorjs =t program | pemierihasan e lhmrya by DET
heglatan patta 0P
| B Terlakesitianys iegiotan rvia | Jumiah fukosen pesncmamn G | Dokemen 16
Lﬁam P Y p—
—s Hl-'lf'-ﬂ-?'ﬂ'-l et
e Terinknanshya heghiten | jombal  Jopiiras  haell  evilgaa Laparan i
L eviduadl Liporan Wieras 07D © fhuntubiilisgs Inerps 07D N .
¥ | Meningkestriya  OFD  dengan | Perssulose LG difgas . prctiliot Farwam BAGS
| Predilar Zama | ' _EnnE it o _ !
¥ | Memingkatsiya  OI'D  yang | Persentase OPD yang  memillkl | Peramsiaas 44,11
melikulan peallatan reaks | pentisipresfln _
..rhh.-mny wrindlal =il Jurelab O yang nadhatl [ 1i) 13
Pemeriagian 5P podda 0D spnualivzsl dan himbingzn 50
No | SUB KEGIATAN “”’Eﬂ“" KETERANGAN
L | Sub Kegiatan Penguwasan Kinerja Pemerintali | 26,400 000 APBD
Duzrah -
2 | Sab Kegiatan Pangawason Reungan Pemerintah | L2sn ol Al'8D
Daerah B
3 | Suby Kegiatan Seviu Liipsnn Kinerja lﬁ.iﬂﬂﬂ-ﬂﬂ | _APHD
4| Sub Keglutan Reviu Liporan Keuangan  1R30E000 | AFBD
5| Sub Kegiatan Penpawasan Desa = 22.100,000 APBD
6| Sub Kegiatan Kerfasimn Pengawasan [ntermal 183800000 | APED
- 7| Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak 22930.000 APHD
Lanjut Hasil Pemeriksaan BEK I dan Tindak
| Lanjur Hasil Pemeriksaan APLP : . o
H | Sub  Keglatan  Petanganan  Penyelesalan F2.000.0010 APED
Rerugian Negara Munerah B |
9 | Sub Kegiaran Pemgawasan Dengan  Tujuan 17700000 APBD
o an Tﬂl'llﬂh.l = . iy D e———
10 | Sub  Kegintan Pendampingan dan  Asistensi 52300000 APBED
Urusan Pemerintahan Jaergh —




No SUB. KEGIATAN A “[fl;?“" KETERANGAN

11 [Sub Keglomn Pendampligan,  Asisenw), | 19,900,000 AFBD
Veerifikagl dun Penilalon Reformas)| Bliokras) |

12 | Sub  Regismmn  Koopdinasi, Manitoring  dan ALAR0. 000 APBD
Evaluasi  serta Vorifikasi Fencegnhun  dan

| P:mhennmun_lg:m_:;@‘_______ i N

13 Subl Keglatan Pundampingan, Asistensi dan 25 700,000 APHD
Verifikasi Peneyulknn Integritas - -

TOTAL 477660000

[

Sungailiat, 10 Cktober 2022

Pihak Pertama,

Y/

drh. SUSILAWATI
NIP. 19690624 199703 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN RANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemida Mo, 50 Sunguillat, Telp, / Fax. (0717) 824053

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manalemon pemisrintab yang efektlf, transparan dan
akuntabel serta barorlentas! kepada hasil, kami yang bertanda tangan dl bawah ini :

Nama . RAHMAT HIDAYAT, SE

Jabatan » Inspektur Pembtantu Bldang Pembangunan
Selanjutnya dissbut Pihak Pertama,

Nama . DARIUS, §.S0s., CGCAE

Jabatan ¢ Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Plhak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan méwujudkan target kinerls yang seharusnys sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kineria fangka menengah sepert
yang telsh ditetapkan dalom dokumen perencanaan. Keberhasitan dan kegagalan
pencapaian target kenetja tetsehit menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supérvist yang diperukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capalan kinerja darl peranjian Inl dan mengambil tindakan yang diperiukan
calam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

sungalliat, 10 Oktober 2022

\ : RAHMAT HIDAYAT, SE
‘NIP; 19700617 199803 1 004 NIP. 18821021 200604 1 004



PERIANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH 1 INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN : 2022
No SASARAN INDIKATOR KINERJA  SATUAN | TARGET |
U | Moningloeps Kepatuban OFD | Perwmiase  pemomummn . uminh | Perses 100 |
din Fomerimiahan  Desp | tewo vang mitesal
terhadap Pesaturan Verundayg-
wn s ——
I‘muuu prugafuan rnurar.ﬂl.n Fethon | 1
_ Tﬂlﬂlﬂnli.l..l.'nmhrﬂ
‘ u Terlalaganys pekreriksaan g | purmiah taporan :mmn‘ﬁm—mjﬂmﬂ: Lagprnran 3
. andit hstaaran pada G0 hertitan i G110 i
b Terlakauanys pemeriissany | firmiab lapomn preverfcaan; sed | Ligmran 10
| ﬂt Rrtaatan pemirintahan | bttt pads 000
' ¢ Terlsknananys peravrikouan | Jamlah lipiran. haill ‘peseeribsaall | Laporan 5
L | e pjuan pierertiu | Tujnan tartomy .
d-Teriaknananya  poeeeiiovin | Jumlah laporan hal el | | Lapeman 15
I | Miminglrteivs bualites | Persantuse porbaikun 1E rwamm Peram 100
Pefpaas el lemewga | yrassp dizenalabkdanjun
| atganizan gerangial daveal : - - —
aTerlalansnys penorikman/, | jumiph laporan hasi] | Lafporis 1
Audit sucds atas peigram | pemesikoin faudic knera puds 000
keglatin paca 00D
b Tetlaboamany s koplatan rovm | Tumial dokumen persncansan dan | olomen 13
pengangesrin  pemertntil dsesal
Jmg dilankan frvi
cTerlcheninys keyglatan | Jumbsh lopuren hasd]  eviluagl t-.'.l-{;l-lhﬂlﬂ z
evaligast lapinean binerfa 0D | skoembiitm kinens 0PD o
3 Hlﬂlughtﬂrl OFD  dengan | Petniitaoy OPD Oengun predibat | Perven o650
h‘!-llg; A TG,
L | D ying | Peewnntase  OPD yang semilihi | Pereentes | #4400
m@%%&_ endysn raufkn, =
- Terlalc=nmmys sirglilbsiinl lumthFﬂ'mumugIhull oo i3
peneranae SPI pada OFD eauialingef dan himbingan S0
'No | SUI. KEGIA TAN ""“I'ég"‘" | KETERANGAN
1 | Sub Kegiatin Pengawasun Kinerja Pemerintal 00000 APED
. Dagrah i
2 [Sub  Kegiwmn  Pengawaran  Keungan 41.250,000 APBD
Pemerintah Dasmb L I
3 | Sub H:ﬁmﬂﬂﬂmhﬂnm Kinarjn 16500000 APBD
4 | Suh Keginmn | Kewngan 16500.000 ¢  APBD
'S5 | '.'iuhlﬁglmnnl’nngumnﬂm _ 221000000  APBD
6 | Sub Kegiatan Kerjasatni Pengawinan loternal | 1 iHIHﬂﬂ.ﬂHﬂ _ APED
7 | Sub Kegilatan Monitoring dan Bviluasi Tindak 22.930.000 APED
Lanjut Hosll Pemeriksaan 8PK K1 dan Tindak
. Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP —
8 |Sub  Keglatan Penarganan  Periyelesatan L2.000,000 AFED
l Rerugian Negara/Dapah —
% | Sub Kegistan Pongnwasan Dengan  Tujubn 17.700.000 APBD
Tirtentu B _—




No

11|

Sub 'i-iég;al:.m Pundampingan dan  Asisteny |

SUB. KEGIATAN

WUrusan Pemurintahan rintahan Daerah

ANGGARAN

Sub  Keglabin  Pen Pr'ndnmangan Astszensi,

| Verifilewi dan Penilalon Refurma Hirakrs)

13

Sub  Heginton  Koordinasi, h'[unh.umuu dagt |
Evaliasl serta Venfikosl Peocegahan  dan
Pemberantavin Korups!

Sub Keglatan Pendampingan, Asisteas) dan

Verifikasi Penogakan Integritns.

TOTAL

NGAN

hip) | KETERA
5200000 APBD
19300000 APBD
Jpatnond | APAD
23,200,000 AFHD

AT 7660000

Sungalliat, 10 Claobar 2022




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jatan Permuda No. 50 Sungailiat, Telp. / Fax, 107173 22503

PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudian manajerrien peimerintsh yang efektif, transparan ian
skuntabel serta berorientasi kepada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah inl -

MNama : ALAMEYAH, SE., M.5i

Jabatan : Inspeltur Pembantu Bidang Aparstur dan Kesra
Selanfutnya disebut Pihak Pertama,

MNama . DARIUS, S.50s., CGCAE

labatan : Inspektur Kabupaten Bangka

Selsku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disstut Pihak Kedua,

Pihak Pertama berjanf akan mewujudkan targst kinerda vang seharusnys sesual
lampiran perjanjlan Ini, dalam rangka mencspal target kineris jangka menangah sepert]
yang teiah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasitan dan kegagalan
pencapalan target kenerja tersebut menfadl tanggung jawab aml

Pihak Kedua kan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakubkan svaluas)
terhiadap capalan kinerja dad parjanfian Inl dan mengambi tindakan yang diperiukan
dalan rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungdiliat, 10 Oktober 2022

SRNK E%Il ua, Pihak ma,

“DARI , CGCAE ALAMSYAN, SE., M.Si
nf.in 15700617 199803 1 004 NIP. 19650724,199503 1 001



PERJANIAN KINERJA PERUBANAN

PERANGEAT DAERAH INSPEKTORAT
TAHUN ANGGAIAN 12022
I o ! 1 e 4
No SASARAN INDIKATOR KINER]A | 5ATU TARGET
1| Meninghainyd epbtubon OFD | Pergpestase pemdirunan . sl | P:an T '
din  Pemerintion Dos | BOITLaan) yang materisd I
Meriesdap Poruturun Perdndang. |
T AT I "
Pecsantass  pumgiltsan n'rnr.mlht Pimwmn 100
— yang dithndaldamjm
& Torlsesunanys pemerikeaan) | Jumuli ldporan prareriksaan 7 ambit | PETR R &
iiadis betaatas caga (D L etnatan pads OPD | I
b Terlakaananyd pemerikeann/ | Junlah lapnian pemeriksssnzawit | Laporm v
xﬂn betatin prmetintahan | ketzatun pada Deis
& Terlskcomanya pemerikagan | Juniah lwparn Baml pesriloaas Lignian 5
dengan it oty Tiarisgh Lsr tesiiu =}
d Terfillmmanya pomarikssan | himdah laporan Gan] penterikians Laporan 15
algta pangaduan wiasuralit | N petigudu mspacake ]
1 | Menmglastngy toniftis | Perzentase perbuifisn 38 program etsen 106
prengawasas liimern | yanp diteodabbin g
_panienl persnglat | o S -
A Tetlehautanyi pemreibssan/ | Jumish lapesaran mavil | Laperan i
duihit kivaria atas progrem | pomeriosan/asidit ke et 1IP0
hejghotan pitda O
b Terilomnziys higistan rein | Jumioh dokuiell persrcanasn fdam | Onimmen 15
PEANmATAn  pirmerintah  dacih
vang | prviy —
w Teriabamnarm boginton | fumlah  lzporas  hasll  elanl | Liposan 4
evaliasi lanuess hindcs O | ahuntabilizes i persa 00 —
| H'ﬂ]ﬂli MFD  dangn !:'tH.hHI'It-I.I-H‘ O - demgon joredfiat Ferticr fie fily
MLHTMMI | eoneiniegriia o
| Meming GFD  yanp | Porsentiss 010 yasig  weiollidd | Peraentaee 4411
laloaleat penilalan rasfio) | pusllata eeslle |
- Terblloanaoyn  mpsiafisant | jumfah OPD g owgikun ot 41
proeraban SPIP palls 000 | seedalvual dan Bimhiigan GPIF
No SUB, KEGIATAN *"’i‘;‘;‘l“"" 1 KETERANGAN
"1 | 5ub Regintan Pengawasan Kinetfa Pemurintah 29,400,000 APHD
Daerah ’
$ Sub Kegiamn  Pengawasan  Keungan 41.250.000 | APBD
| Pumeerintah Daserab i i I
3 | .3 | Sub Kegiaton Beviu Laporsn Kinerja 16500000 AFHD
4 | Sub Feeviu Laparan Kewatigin 165000000  APBD
a_| Sub Kegiatan Pengawagran Desa ) 22.100.000 APBD.
| & mmummﬁmrmﬂm Internal | TB3BO0.0ODA APED
-7 | Sub Keglatan Monitaring dan Evaluas Tindak Z2.930,000 APBD
I Lanjut Hasil Pemerilesnan BVK R didn Timduk
Lanjut Hastl Pemerilodan APIP .
H |Sub  Kegiooen  Penanganan  Petivelcian L2 000000 APHD
Kerugian Negara/Dograh == e
9 | Sub Keglatan  Pengawasan  Detgan  Tujuan 17700000 AFBD
Tertentu B _ —d
10 | Sub Kegistan Pendampingan dan  Asietend) s LA APBD
Urusan Pemerintaban Dovrali | {




— I .
| No | SUR. KEGIATAN ANCEARAN | KETERANGAN

11 | Sub Wegatan Fendampingan, Asistons, 19300, 000 APHD
|___‘ L“_.I_’ﬂnﬁiuli dan Pendlaiim Heformasi Birolras) |

12 | Sub Reglatan  Koordinast, Manitoring don | 20.680.000 APBD
| Fealuasi serty Verifikasi Peocogahun  dan |
| Pemberantakan Kotups| B _ !
I 13 | Sub Kegistan Pendampingan, Asistensi dan 23200000 AFBD

| Verifilasl Penogaicn Iintegritis — .
TOTAL 477.660.000

Sungalliat, 10 Dktober 2022

Pihak Partama,

ALAMSYAN, SE,, M.SI
NIP. 19650724 199503 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA

INSPEKTORAT

Jalan Periida Mo 50 Suhgailiat, Telp. ) Fax. (0717) 92400

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerntah yang efeltif, transparan dan
akuntabel serta berorientas! keoada hasil, kami yang bertanda tangan dl bawah ini -

Nama ! H. TAKRIYADI, SP,, M.Si

Jabatan i Inspeldur Pembanty Bidanp Investigas
Selanjutnya disebut Pihak Partama,

Nama . DARIUS, S.So0s., CCCAE

Jabatan » Inspektur Kabupaten Banpks

Selaku atasan Fihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pikak Pertama berjanji akan mewujudkan target knera yang seharusnya sesual
lampiran perfanfian ini, dalam rangka mencapal targer kinerja jangka menengah saperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kenarja tersebyut meniadi tanggung javan kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian knerja darl perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperjukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi,

Sungalliat, 10 Oktober 2022

Pihak Pertama,

,I.

H. TAKRIYADI, SP., M.5i
NIP, 19660903 199003 1 008




PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

FERANGKAT DAERAH  : INSPEKTORAT

TAHUN ANGGARAN 1 2022
No SASAHAN INDIKATOR KINERIA 1 SATUAN | 'mlt
1 | Meningkatvya Krpmrahan OFF | Pereentaar _pnum'lm:n uunh.m Porpen
dan  Pemoriotabisn Do | temban ying interis]
terhadayn Peraturan Permmilung-
psbungan - - —
" Perromaaw pemadunn  masyarmEat | Farsn o |
o .M_h:ﬁ:uuugutl R o
aTerlahsananya pemeriloman | Jemish  lmorsn mmrmhmr.rmﬂl Lapuram 5
- audiy etistan pada OFFP | Nettatsh pada 0D
& Teriaksamanys pemeriloaan/ | fomish, fapocan  pementhan man Taparan 1]
slit kst=anin pemerintaban | keldatun pada 0PD
I b Torlalisirianys  pomoitecann’ | fumilabi lagrordin il pdm.-l-ﬂ‘l.'u.lnl Lapnren 3
demgan fUjmin fertentn TErTETi 1
. Terfalisirianya  pemerkeuin | Jumlah laporad sl pemrihaaan Lagnrran 15
Moy sty U maratnt | e prasduon masyoraiat  — e
| Meninglathyas huabitee | Pursenbtice parbollim 38 program Parsen 1040
peagamamn  terbadip yang dmmadakian .y
organisial prranglet darrah . . s
v Terlgoananys pemaridasan | fumish lapuran hasf laporen 3
dudit knetia alie program | peeeeibeoin o daerks pails QR0
kegiaman pada 0D
' BTerakmnanys kegatan nrvip | jumiab dohumen peroncman dan | Bokwmen | 15
pertanpgarar | pomesntah daneak
yang dilabubkan rgv . s
¢ lnr laloananyy beglagan | pumleh  Japorus el eealessl | Lapuos 2
| svaluas baporen ianera 000 | shansbiings kiness 000 B
V| Mepingetnys  DFD dengan | Parontien. 060 (letgan predibal | Dorses s s
Fredibal foms integeaus Lo g L _
& | ‘Meninghatnys OPU ving'| Perserdtess QP00 vang  miemilih] | Perusdose .11
Thitpn ]
Iﬁhmhmlr#m:“ﬁ*ﬁﬂ_ ﬁhiFurﬂE;uMH T o | 4@
penerupan SP1P pada (10 o ialjmpn otz B hdeggan SIF |
No SUB. KEGIATAN AN | KETERANGAN
| 1 |5ul: Keglitim Pengawasan Kinerfa Femerintah 9400000 | AFED
| Daernh
z |5ul.1 Kogintun anghwmn Ko gt 41.250.000 AFBD
Pemerintah Daerah
| Sub Keglatun Reviu Laparan Kineria 16500000 APBD |
|4 | Sub Kegiatan Beviu Laporan Renangan A6sbpoon | apgp |
5 | Sub Kegiaton Pengawisan Desa 22,100,000 APBD |
6| Sub Keglitan Kerjasama Pengiwiian Internal LHAH00.000 APBD
7 | Sub Kegistan Monitoring dan Evaluasi Tiadak 22.930.000 APED
Lanjut Hasil Pemeriksaun BPK & dan Tindik | |
Latjur Hasil Pemeriksaan APIP | !
B | Sub  Meghatan Fﬂmhﬁﬂl‘lﬂﬂ Penyelecaian L2 000,000 APBD |
Karugian Negara/Daorih - i ——— —— |
9 | Sub Kegiatan Pengawiman Dengan Tu:-u:u 17.700.000 | AFBD
1 Tertentu B o
10 | Sub Keglatan Pendmnpingan dan Aslstens) 52300000 APHD
Urusin Pemerintahog Daprah




| o | SUB. KEGIATAN

|_Il iSuh H-HTE!-IEIH Fi;;dmnppillnn, Asistensi,

\ Verifikasi dan Penilalan Heformayl Bimloaw

ANGGARAN

|12 ISuh I{vghl'.an Hlmnlin-.l.:'l. Hnmluﬁng “edim |

uEﬂ]mni sertd Verifilasl Pepcoesmban  dig
| Pemberantasan Korgpyi
| 1d H"mh Kegtatan Pendampingan, Asimons) :lJm
| Verifikast Pensgalam Integritas

TOTAL

\ KETERANGAN
(Bp) |
19.300.000 APBD
31 6RO D0 AFIID
T3.200.000 | APBD

A

477,660,000

Sungaihat, 10 Oktober 2022

Pihak Partama,

H, TAKRIYADL, SP., M.Si
NIP. 19660903 199003 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda Mo, 50 Surgaillat, Telp. / Fax (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Calam rangka nmjudhm manajemen pemeriniah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientast kepada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawsh ini «

Nama : ANDIL, SE,, M.AP

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidaig Pemerintashan
Sefamutnya dsebiul Pihak Pertama,

Mama : DARIUE, §.50s,, CGCAE

Jabatan : Inspektur Kabupaten Bangha

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebul Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan tanget kinerja yang seharusnya sesual
kamplran perjanjian Inl, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Xeberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kenerja tersabut menjadi tanggung Jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervist yang diperlulan serta akan moelakukan evaluas:

terhadap capaian kinerja dard perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan

datam rangka pembetian penghargaan dan sanksl,

Surngailiat, 10 Oktober 2022
Plhak Partama,

=

ANDI, SE., M.AP
WIP. 15750102 199303 1 001




PERJANIAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH  : INSPEKTORAT

TAHUN ANGGARAN 1 2042

No SASARAN INDIKATOR KINERJA r:rmnﬂ | TARGET
1 | Meninglstaya Wegitulan OFD | Prrsote  poowrunan imian | Persen 0o

dam Tomerimiahan  [heia | siniah vang masomal

terhudap Fﬂ'mmhmﬂng:r
umdngan | R | i ———
Permatmin ponguduan wwpagacolar | Porsen 100
wany dinitdakbanin
o Yerlaloananys pemeriksaan/ | fimilan laporan  pemeriogr /i ot 5
|y hartsstan pusa DFD kritratun' pads 0FD -
b Tetlilsnanys pervrioman/ | jomilan hp-qlnn pemeriioainaudit hastrotind 1m
audit Netautan pamerintabian | ketastan pads OFD
irng

e Terlalcaninys pemeriksann |

tumlah taporan hadil pemssesan L | 3

dorijmn tujuah teriitig Tuifuan tertanty )
o Terlsimanaiys  gemurikiaon | ambah taparan  hasil |,1m4utl.'u.=|u Laplirn 15
lesstis pesgadman masyaralat | s pupsadum marais . B
I | Meninghatnya leralitan | Petweniay pernaikul 35 propram Perxemyy | 101
peigawaman  Grladap Kinern | yang ditmadablangnie

il ramghalt dserali

iy Emerfa dkds grogoim

aTerlaksananya prmeTiREAam |

Tomind i i%jTEH’i‘F H.:lﬂ Liporon 4
peterilsman fandin kinorg pada 1D

kagiletiin pacta 0D
b Veriaksannya kegistan vevn | Jumbih dolemion. persasnazs dan | Dukwmes: n
pengangparon prmeriniah bk
g dilainian neviy — |
cVeridhsanamys koplutan’| Jumdah  lepoeo Nasll  evuliadl Lajmiras -
| ovaleagd bapesqn iihnra OF0 | alwnabilita Kinaea 00 .
3 | Maminglatmya  OFD  dengan | Versentlse OFD detigih predtikt Perspr, | Giysd
Pudli_.l.ll!m.llniqum_ = Imh:ltr.gmu 1 1
A i ORIy yony | Pérupntuse OMD yong  themilile | Persenfuse 4411

mitithiilen penilatan resko

pestiLidan resifu

- Terlaloananye  sewinlisoul

fumludy OFD ways appad oD A3

penerapan SUF pada 08D il albsand dan himb)ngzi S0
No SUB. KEGIATAN ”‘"ﬁ‘:‘}"‘“ KETERANGAN
1 | Suly Kegiatn Pengawasan Kinerfa Pemerina 22 400,000 APHD
Dizral :
2 | Suh Kegiamn Pengawaan Keungan 41250000 APBD
5 Pemerintah Daerak
3 | Sub Keglatan Reviu Laporan Kinerjn 16,500, ﬁﬂﬂ APRD
4 | Sub Kegiaman Beviu Laporan Keuangas | 165B0000 APED
5 | Sub Kegiaran Pénpuwasan Desa. 22100000  APRD
6| Sub Kegiomn Kerjossms Panpwmn Iriternil 18380001 Bﬂﬂ,ﬂﬂﬂ APBED
7 | Sub Kegiptun Monitoring dan Evaluasi Tindak L??D.ﬂﬂl}- APHD
Lmjut Husll Pemériksaan BUK BRI dan Timidak
| Lanjut Hasil Pamerdloaan APLP ) = S
8 | Sub Keplatan  Penanganan  Penyelesainn 12000000 APRD
Rorugian Negara/Daerak ) -
9 |5ub R.-,gmmr; Pengawasan Dengan Tujian 17.700.000. AFBD
| Tertentu =




No SUB. KEGIATAN ""ﬂé‘gﬂ” KETERANGAN
10 | Sub Kegiatan Pendampingan dan  Asistenst S52.300.000 APRD
| Urusan Pemerintahan Daerih : ) N
11 [Sub  Keglaten  Pesdampingan,  Asirtens, 19,300,000 APBD
| Verifikasi dan Penilalon Reformasd Birolrasi
1£ | Sub  Kegintan Koordinesi, Mormitbring dan 2iaHNLO000 APHD
Evaluani serta. Verfikasi Pencegahan  dan
| Pemberantasar. Korupsi ot |
13 | Sub Keglutan Pendampingin, Asivtessl dan 23300.000 APHD '
Verifikasi Penegakan integritis | :
TOAL 47 7.660,000

Sungalliat, 10 Oktobe- 2022
Pihak mp

ANDI, SE., M.AP
NIP. 19750102 199303 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA
INSPEKTORAT

Jalan Pemuda No. 5 Sungalat, Telp. / Fax, (0717) 92403

PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN
INSPEKTORAT KABUPATEN BANGKA

PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujrikan manajemen pemenntahan yang sfektf, transparan dan
axuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah i :

Nama : DENNY KUSUMANTORO, SE

Inbatan : Sekretans Invpeldorat Kabupaten Bangka
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

MNama . DARIUS, 5.50%., CGCAE

Tabatan . Inspektur Kabupaten Bangka

Selaku atasan Pihak Pertama, sslanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak Pertama berjanjl akan mewujudkan taget kineta yang sehamnsnys sewsal
lampiran peranfian ini, dalam rangka mencapal target kitkeria jongka menengah sipert
yang telan ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhacilan dan kegagatan
pencapaian target Kirerja tersebut menjadi @rogungjawab laml

Pihak Kedua akan medakukan supervisi yang diperiukan sera akan melskukan evaluasl
terhadap capaian kinerja dari petjanjian inl dan mengambil tndakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sungallat, 10 Oktober 2022




PERJANJAN KINERJA PERUBAHAN

PERANGKAT DAERAH @ INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN ~ : 2022
. e T—
IHU SASARAN INDIKATOR KINER]A SATUAN | TARGET
1 | Meninglatnye  pengelilash | Persientase Mramgiat Tasran | Porem ETo R
m Parangkat Daerah wanual ﬂﬂ[ﬂmm:ﬂrdj (LR LLTTaTTY
T
Teglaimamanya  pengeioban | lasish Toaun wdmbnsiesd | Bulas 12 |
ditininditraal permufatun | perslirstam yam) lessangabi
< m prrienuban |- Persssiime hl-'ll'.' ‘dalam =t Prram ]
wrana  dun preusuran | haik |
produling kinerfs < Proenime pemenvhin prasaress Py 1=
predukung  kaerd porsngiin |
dapraly
« Permimnlape  pemennhin earana Preriem 140
hitterpe  jerasebal
Terbsbianunga prmebiburin | < |umish henetiran Hii &
samm  dun praerans | i foperasonad vang dipedihara
upuratur © Juinlalh nierslatan dap| gk 117
peclunghapan  lantor  yang |
dipelibary
Jumigh,  grdung  lewior yag Wz 1
dipelibar ! _ _
- Torlukspmanya  pepysdiaan | « fumlah  layaran  rapairapa Thuian 1z
smtung  dan presamang | Loordmas piog ertangan)
Prenduisung ks lumlaly  lianan  ponyediaan | Bulag 11
m dayy  miugman  pang
3 i
- pumlall peralatan’ dan’ linm T
periengimpan prdung kentor yang
| diadlidew "
3 | Muungkatnyas Firerja  deg | - Perenzase apgpstar yang | Perem i
Ulalplie  aparatus  perangles | penillan kiseanys balk
daarah —
« Perewitbilis aphiraitnr yarg bhikieria Mrireea bo
— ME‘.’;‘II’MH‘I-I 1
« Terllocnanya  inboitoting | limbah  fiakaisn . adeblcage  wing Herl) 16
. dan evalugsl disiplie aparwenr | rereedin | —
4+ | Meninghaithpa komplténsl | Petoentid FF T A wibg | P 100
aparair mafmpmroich st Tkt
[uerngeiibdngin Jaiimpeatnmnal : —
- Toriaksnomiya pongrm- | Juminh  aparsine yang vt Orarmg ]
bangan  Woinpetensl  bagl | pendidilan dan policibaz forilal
apuratur = —
5 | Meninjgkrtmva prnyudininian | Persentmid gt enainann aerki Fursen g
plmﬂ'l.q:m Mnerja  weswat | pang dinesun seam standsy
etaniar
[~ Teralsananys  penyusanin | funiah Aokuie parencmann O &
dokmnn peresicunan | ke yang dlousun
knarja
| Mtaninglotnya samyrimiman | PeFtertase pelaptran kineria yang Paren 100
puhp:rmn kel semunl | dinesem sstam itardar
R T T — . prEnuiupan | jamknd; Animen pnhpm:r'rm kmerpn | Dlakomen 7
&kmﬂn&ﬂ Nl imﬂkﬂuﬁun |
7 | Meninglatny polaljisnaan Pursentane pelaperan woemgm yang | P nn |
peelispotub kruingan st ‘ chbutimit uaidina | staniar
stamdar




No SASARAN | INDIKATOR KINDRJA |5ATIJAH TARCET

m—.

No SUB. KEGIATAN ]

1 | Sub T{tﬂiumn PFonyusuran Dashvimpen |
. Perencannan Perangkat Daerah l:

2 | Sub Keglatan Koordinasi dan  Penysunan |

Laporan Capalan Kinerfa duty lehtisar Realisani
. Kinérju SKPD |

- Terlahsitanyh laganun | |ulsh tyame: pemhayaean gapi da | flulan F3

pembssyaran i dan | tunjengin AST 1
m'ﬂggnmgt dierah | i e !

ANGUARAN |
AR KETERANGAN
_{Rp)
b5k i APRD J
21.200,000 | APRD

3 m Keglatan Penyedisan Gajl dan Tunjingan 7680, | APBD

4| Sub Reglatan Fongadasn Paiaion Hinas Bosort
Atribut Kelenglapannya

5 | Sub Keglatan Pendidikan din Pelatihan Pegawai |

Berdasariin Tugas dan Funss!

——

6 | Sub  Keglutan  Pesyelengearaan Huput"
Roordinast dan gonsuls SKPD

7 | Sub Kegiatan Feogadaan Peramian don Mesin

9HON000 T T APRD
265000 APTID
BG40 ,i,pgg—.
IEEI0000 | AFBD |

Sub Kegiatan Penyedizan [asa Suratmenyurat

Asn 704 g30 | APBD

H
9 | Sub Kegiotan Penyvediaon Jess  Komonikast,
Surmbier Dava Air dan Listrik

[OEBEO 000 T APBD

10 | Sub Kegiatan Penyediaan [ass Peluvanun Unium
- Kantor

15871430 | APBD |

11| Sub Keglatuin Penyediaan Jasa Pemelibaraan, |
Blaya Pemolihorsan, Pajale dan Perizingn |
Kendaraan Dinas Opethiianal stau Lapangan

712 130,000 APBD

12 | Sub Kegiatin Pesnelharmun Perslatan dan Mesin |
[ainmya

S4.0AM000 AFBD “

13 |Sub  Kegiatan  Pemeliharaan/Rehnhilims)

Gedury Kantor i Bangunan ainnya

TOTAL.

276, 180 D AFBD |

10,221 687.260

Sungailiat, 10 Oktober 2022

Pertama,

DENNY KUSUMANTORO, SE
NIP. 19771106 200501 1 008




